D
QN
D
QN

T
RETURN

wwwkusd.edu/retum2020



ontenido

PREFACIQ....coucuueeurenmseenseesseenssesssesssessssssssesssssssssssssassssssssessssssssasssssssssssssessssssssassssssssas 1
CONTRIBUCIONES Y AGRADECIMIENTOS. .....ovvueernsesrsserssssssasssssssasssssssssssssesssns 2
INTRODUGCCION ....ooovvummmsmmmnersssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssssnesssssssssssssssssssssssnnnsssses 4
NORMAS GENERALES DE SEGURIDAD. ......coveoseunersensssusssnsssssasssesssessssssssssssssasssns 5
ACCESO ATECNOLOGIA. ......ovvvvvummsssseesssssssssssssssssssssssssnssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssees 6
APRENDIZAJE EN PERSONA .....oereeerrtsrsssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 7
ESCUEIA PrIMANIa c.oeeeeececieiieeiseiseieeisetseississsisssssesisessssssessssssssssssssssssesssesssssasess 7
Escuela intermedia y SECUNAAriA ......ovverreererrsinnirrinsinsiseisssssssssasssssssssssssssees 10
APRENDIZAJE VIRTUAL ..oveteeereesresrsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasss 14
ASISEENCIA IANIA c.cveerveerecreeieeiesiesieesseississsesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssen 14
EXPECIATIVAS ettt st s s ssn s st en s s nenanes 15
Consejos de aprendizaje VIrtual........cnensescneinseseseesssseisesssssessesens 18
ESCUEIA PriMAria. . ccecieeceeieeireisinsississsssesssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 19
ESCUEIA INTEIMEMIA ...ttt ssssssssssssssssssssssssns 20
EScuEla SECUNAANIA ....uuueeueeeercicireieeeicieiere e ssssssesssesssesssssssessssssessens 21
INfOrmMacion AdICIONAL ...ttt sssssssssssssssssssssens 22
ENSENANZA Y APRENDIZAJE ..ou...coreeeeresmssssnssssssssssmssssssssssssssssssssssssssssees 23
EAUCACION ESPECIAI ...ttt sssssssssssssassssssssasssessenens 23
Los estudiantes del idioma iNGIEs.........eecrrrrnerenrnensisessisssssessesssenees 23
DOtados Y TAlENTOSOS ......iuriieriireinsiseiseiseiseiseisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 24
Aprendizaje SOCIOEMOCIONAL.......cccoveererrerirsrerrsisssessiesssssssssssssssasssessessessens 24
Aprendizaje ProfeSioNal..........inenensissnsssissssssssssssssssssssssssssssenns 24
Actividades extracurriculares (atletismo, clubes, etc.) .....cccoevvucverrrreunnes 26
INfOrMacion ACAAEMICA......ccuueuumeeueeenerreeseeraeessesssesssessseesssessssssssessasesssssens 27
Componentes de 1a [€CCION ... sssssssssssssssessssssenes 27
OPERACIONES......oueuererrreaseenssessesssssesssssssessssssssasssssssssssssessssssssasssssssssssssassssssssassass 29
IMPACtO del CASO POSItIVO ..cuueeeeeieeereieeisesisesiseissesssessssssssssssssssesssesssessssssens 29
Poner €N PaNtalla ... ssssasees 29
Distanciamiento fiSICO ....vuuueuueruneerrerierieeisesisseessesisesssssssessssssssessssssssessasesass 34
Equipo de proteccion Personal.......cinsnsinsssisssssessisssesssssssssesees 35
HIigIieN@ PEISONQL ....uiceeiereiciseseissiseseisesssseisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 36
Expectativas de limpieza y desinfeCcCion ........cneneeiseenseiseenneennns 36
Protocolos y procedimientos para ViSitantes.............coeveeveesersseeseeecnn 37
SErviCios de COMIA ...cuiereerireireinirseisssseississsssiseasssssssssasssssssssssssssssssssssssssnns 38
TrANSPOITE ottt s sttt ssssssssssssssssessssenasens 40
Informacion del PersoNal ...t sssasees 41
APENDICES.......oovsssmseernsnsssssssssssssssssssnnnsssssssssssssssssssssssssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 43
ApPENICE A - DEfINICIONES......cvereeeererreriesissesiesssssessesssssssssssssasssessasssssssssens 43

Apéndice B - Referencias ¥ r@CUISOS .......ocueueeureeuseessesseeseessesssessesssessenns 43




Elfinaldelanoescolar2019-20estuvolejosdeloqueimaginamos paranuestros estudiantesy personal,
pero estamos muy orgullosos de cémo se manejd. A través de ladedicacion inquebrantable de nuestro
personalyincreibleapoyodenuestrasfamiliasyestudiantes,pudimospasarrapidamentealaprendizaje
enlineamientrasenfrentandodesafiosycambioscrecientesporpartedeloslideresestatalesylocalesen
medio de una pandemia global.

Si bien estamos orgullosos de nuestra respuesta, debemos hacerlo mejor en el futuro, sin importar a
gué nosenfrentemos.conenelfuturo. Es evidente que el aprendizaje presencial esel mas efectivo para
nuestros estudiantes, pero sabemos ahora eso puede no ser siempre una realidad.

Esporesoquecreamosequiposdedicadosdeexpertosparamanejarlaabrumadoratareadedeterminar
lamejor manerade educaralosestudiantes delamaneramassegura posible en el futuro. Sabemos que
no hay unarespuesta Unica para todos. Se requirié creatividad y mucha planificacién para asegurarnos
de satisfacer las necesidades de todas las familias.

LosgruposdetrabajoprincipalesdeReturn2020pasaroninnumerableshorasinvestigando,reuniéndose,
escribiendo, presentando, ajustar y finalizar este plan para llevarlo a su estado actual. Esto se hizo en
conjunto con el personal,

Miembrosdelajunta, padres, estudiantesyotras personas que proporcionaron comentarios,unayotra
vez a través de varios Plataformas del grupo de reactores.

Entendemosqueconestetemasurgendiferentesopiniones,yesoestabien.Porfavorreviselasopciones
contenido en este documento y elija lo mejor para su (s) hijo (s) y su familia, y lo alentamos a respetar
las elecciones de los demas. Sabemos que no podemos predecir el futuro y, como tal, le pedimos su
comprension.queesteplannoestodoincluidoyesposiblequedebamodificarseencualquiermomento.

Nuevamente, agradecemos su continuo apoyo mientras nos esforzamos por brindar la experiencia

educativa mas segura. posible para los estudiantes de nuestra comunidad.

Sinceramente,

DS Ano escolar 2020-21:

Dr. Sue Savaglio-Jarvis 14 de septiembre de 2020-8 de junio de 2021
Superintendent Aparte de la fecha de inicio, calendarios de
instruccidon no se modifican, visite kusd.edu/events.
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@troduccién

En marzo de 2020, el gobernador Tony Evers ordeno que todas las escuelas cerraran durante
dos semanas debido a la Pandemia de COVID-19. Poco después, se puso en marcha la orden
de Safer at Home que terminé el aprendizaje en persona durante el resto del afo escolar
2019-20. Estudiantes y personal rapidamente pivotd y participo en el aprendizaje en linea
para terminar el semestre de primavera. Mientras nuestro El modelo preferido de imparticion
de instruccién es un entorno educativo tradicional cara a cara, anticipamos preocupaciones
continuas de salud publica cuando la escuela se reanude en el otofio de 2020.

El propésito del plan Retorno 2020 es enfatizar las opciones para las nuevas y familias que
regresan, ya sea que prefieran el aprendizaje tradicional en persona o el aprendizaje virtual.
En Ademas, tiene la intencién de garantizar que KUSD esté mejor preparado en caso de
cierres de escuelas adicionales ocurrir. Independientemente del modelo de aprendizaje que
elija una familia, el objetivo es proporcionar experiencias educativas de una manera segura y
significativa.

Laseguridad de nuestrosestudiantesy personalhaestadoalavanguardiadetodainvestigacion
y planificacion. Nosotros Continuard revisando las mejores practicas de otros estados, distritos
escolaresyorganismos educativos. Paraasegurar que se satisfagan las necesidades de todoslos
estudiantes. Este plan describe los procesos y procedimientos para la préximo ano escolar, y
también puede actualizarse y utilizarse para futuros cierres de escuelas.

NOTA: Este es un plan fluido. El distrito
trabajar en estrecha colaboraciéon con
locales, estatales y federales agencias
de salud para monitorear de cerca
el estado de la pandemia. Nada
dentro de este plan excluye al
distrito de cerrando edificios

y implementando virtual
aprendizaje para todos los
estudiantes para cualquier
periodo dado

de tiempo.




PAUTASGENERALESDESEGURIDADQUESECUMPLIRAN:

« Practicar un distanciamiento fisico de 6 pies 0 mas siempre que sea posible

« Fomentar el lavado de manos regular durante 20 segundos o mas

« Exigir que se cubra la cara (es decir, careta 0 mascara) para todo el personal y los
estudiantes, conla excepcion de aquellos con una condicion médica y cuando sea
necesario debido a la naturaleza de los recorridos, especialmente en dreas donde el
distanciamiento fisico no es posible
« El personal recibira un protector facial y cuatro mascarillas de tela del distrito.
« Los estudiantes recibiran dos mascarillas de tela del distrito.
« Incluyendo mascaras transparentes para el personal y los estudiantes que pueden

tener problemas de audicionpara ayudar en la lectura de labios

« Cubiertas faciales de tela del Departamento de Servicios de Salud deWisconsin en

las escuelas Necesito saber documento (Inglés, Espainol)

« Proporcionar desinfectante de manos y alentar a las personas a usarlo al ingresar/
salirdelasaulasy espacios compartidos (por ejemplo, gimnasio, biblioteca, oficina, etc.)
« Se desalentard el intercambio de suministros en la medida de lo posible.
« Cubrirse al toser y estornudar
- Limpiar y desinfectar las superficies que se tocan con frecuencia
« Se desaconsejara tocarse los ojos, la nariz y la boca
« Posponer las excursiones en todos los niveles hasta nuevo aviso.
« Se realizardn simulacros de seguridad con las modificaciones en su lugar
« El personal y los estudiantes deben quedarse en casa si tienen sintomas de COVID-
19,incluso:
- Fiebre o escalofrios
+Tos
- Falta de aliento o dificultad para respirar
- Fatiga
+ Dolores musculares o corporales
+» Dolor de cabeza
+ Nueva pérdida del gusto u olfato
+ Dolor de garganta

» Congestion o secrecién nasal
+ Nauseas o vomitos
5 « Diarrea


https://www.dhs.wisconsin.gov/publications/p02711.pdf
https://www.dhs.wisconsin.gov/publications/p02711s.pdf

Gcnclogia

Cceso

Gracias a los fondos proporcionados a través de la Ley de Ayuda, Alivio y Seguridad Econémica por

el Coronavirus, también conocida como la Ley CARES, KUSD se esta moviendo hacia un modelo

1: 1 para garantizar que todos los estudiantes tengan un computadora en la escuela y en casa, asi
como acceso a Internet en casa. Este nuevo modelo permitird mejor continuidad del aprendizaje si un
estudiante elige el aprendizaje virtual para el ano escolar 2020-21, o si el distrito enfrenta otro cierre
debido a la pandemia, dias de nieve u otros.

LOHAREMOSASEGURANDO:

« Todos los estudiantes tendran acceso aa / an:

« Dispositivo emitido por el distrito que esta correctamente filtrado para la
estandarizaciony cumplimiento de CIPA

o Cable de carga

« Bolsa / manga

» Manual del dispositivo 1: 1

« Internet, ya sea en su propia casa o mediante un punto de acceso emitido por el
distrito,proporcionado a peticion.

+Conexion publica inalambrica a Internet a través de bibliotecas o Bookmobile

« Todo el personal de instruccion y los maestros sustitutos a largo plazo tendran acceso a:
« Dispositivo emitido por el distrito
« Cable de carga
«Software antivirus

« El soporte técnico estd disponible a través de:
«Soporte dedicado en dias laborales y fuera de horariolinea
(262-359-7711 o kusd.edu/return2020)
para ayudar con
« problemas de conectividad
« problemas para entrar
« resolucion de problemas de hardware
o lugares designados de entrega
y reparacion

Los grados 4K-2 usaran la plataforma Seesaw mientras
los estudiantes en los grados 3-12 usaran Google
Classroom en una variedad de formas tanto

en persona como aprendizaje virtual.



http://kusd.edu/return2020
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ESCUELA PRIMARIA

Debido a la pandemia, se tomaran medidas adicionales para la seguridad y el bienestar de todos, incluidos
establecer protocolos para almuerzos, transiciones, especiales y consideraciones de limpieza mejoradas.
Nosotros creer con procedimientos claros, mayor atencion a la limpieza y métodos renovados de nuestro
diariorutinas, podemos proporcionarunentornodeaprendizaje seguroydeapoyo paranuestros estudiantes.

Los estudiantes de primaria permaneceran con sus compafneros de clase durante todo el dia,ademas de tener
la mayoria de los especiales y el almuerzo en el aula, para limitar la exposicion potencial. Las horas de la
jornada escolar pueden ser encontrado en linea.

Llegada/salida del estudiante
Cada escuela creard un plan que describa las puertas de entrada / salida especificas y aumentara el tiempo
asignado. para que los estudiantes entren / salgan para mantener el distanciamiento fisico. Se seleccionaran
puertas especificas para cada nivel de grado, asi como también los estudiantes con necesidades especiales
que llegan en autobus y no abriran antes de 10 minutos antes del inicio de la jornada escolar para evitar
congregaciones y hacinamiento. Durante las inclemencias del tiempo, se seguira la Politica 3643-Cierres
escolares de emergencia El edificio El director decidird si traer o no a los estudiantes a un area donde el
distanciamiento fisico puede ser alcanzado. Cuando los estudiantes ingresen al edificio, se hara un esfuerzo
razonable para quelos estudiantesfluyandirecciénasusaléndeclases. Se puedentomar medidasadicionales
para evitar que todos los estudiantes estén en

el pasillo al mismo tiempo, incluyendo llevar mochilas a las aulas.

Los directores de la escuela también desarrollaran reglas escritas para
el personal conrespectoalasupervision de los estudiantes durante
la llegada, salida y transiciones para garantizar una conducta
segura y ordenada en el edificio, en los terrenos de la escuela
y en dreas adyacentes a escuelas. Los miembros del personal
seran colocado en todo el edificio para evitar estudiantes

de congregarse en los pasillos sobre llegada, transiciones 0 Ve

y despido. Supervisidn para patios de recreo y otras areas oo
asignadas seran proporcionado antes de la escuela de

acuerdo con los planes desarrollado por el director del C)—

edificio.

Los nuevos protocolos se divulgaran al personal.
estudiantes y familias antes del inicio del afo escolar.



https://www.kusd.edu/schools/hours-school-day
https://www.kusd.edu/schools/hours-school-day
https://www.kusd.edu/sites/default/files/document-library/english/3643.pdf
https://www.kusd.edu/sites/default/files/document-library/english/3643.pdf

APRENDIZAJEENPERSONA-ESCUELAPRIMARIA

Llegada / salida del estudiante (continuacion)

Los estudiantes que abandonen el edificio a la hora de la salida no podran regresar sin permiso. Solo
estudiantes que se les solicita que permanezcan después de la escuela para una actividad supervisada por el
maestro, o aquellos que asisten a un actividad escolar, permanecera en el edificio después de la salida.

Consulte la seccion Transporte para obtener mas detalles.

Cuidado antes y después de la escuela

Desayuno almuerzo
Consulte la seccion Servicios de alimentos para obtener mas detalles.

Disposicion del aula/Distancia fisica

Cadaentorno de aprendizaje escolar tiene ligeras variaciones de tamafno, disefo y distribucién. Directores de
edificios y los conserjes trabajaran con los maestros para tener solo los articulos mas esenciales necesarios en
las aulas (por ejemplo, sin mesas, lamparas, sillas, etc. adicionales) y para desarrollar un camino seguro para
la entraday salida. Razonable Se hard un esfuerzo para permitir un distanciamiento fisico apropiado durante
la duracién de la clase con el entendiendo que esto puede no ser posible en todos los casos. También se hara
un esfuerzo razonable para sentar estudiantes mirando en una direccion. Ademas, la biblioteca, el arte y la
musica se llevaran a cabo en las aulas para reducir la cantidad de movimiento dentro del edificio.

Cada aula y espacio compartido, incluidas dreas como el gimnasio, la biblioteca, etc., seran equipado con
una estacién de desinfectante de manos. Los maestros y el personal tendran acceso a articulos de limpieza
necesario para usar en mueblesy /o materiales de instruccién entre usos. Se alentara a los estudiantes a usar
los utiles escolares personales tanto como sea posible, asi como a usar dispositivos asignados por el distrito
para enviar tareas a través de Seesaw (4K-2) y Google Classroom (3-5).

Los maestros también pueden usar libros de texto en linea para minimizar el intercambio de conjuntos de
clases.Los estudiantes seran Se espera que cargue los dispositivos asignados por el distrito en el hogar porque
el dispositivo se utilizara durante el periodos de clase. Los espacios de carga limitados estaran disponibles
durante el dia escolar.

Receso

Siempre se anima a los maestros a proporcionar actividades de movimiento multiple con su clase durante
El dia. Los directores desarrollaran un horario para asegurar que los maestros reciban un almuerzo libre de
impuestosde 30 minutos.Los maestrosseranresponsablesde supervisaralosestudiantesensucaminohaciay
desde el recreo. Supervisores de almuerzo puede supervisar un recreo y / o almuerzo de 30 minutos.

Los estudiantes se lavaran las manos y / o usaran desinfectante de manos antes y después del recreo y
permaneceran con sus companeros de clase mediante el uso de zonas de recreo designadas para reducir
el nivel de exposicion. Estas zonas pueden contener actividades estructuradas, como juegos sin contacto
apoyados por maestros de educaciodn, y se pueden rotar para variar. Cualquier equipo utilizado por la clase
para las actividades ser contenido y desinfectado por la clase.

Atodos los estudiantes se les recordara que practiquen el distanciamiento fisico mientras juegan y se alinean
antes y después del recreo. Se pueden usar marcas, como conos, para proporcionar una indicacion visual de
una distancia de 6 pies. Se requiere que los estudiantes y el personal usen una cubierta facial hacia y desde
el recreo, aunque no es Se recomienda usar cubiertas faciales durante el esfuerzo fisico. Un director puede
indicar al personal de conserjeria que incluya la limpieza del punto de contacto del equipo del patio de recreo
(p. Ej. barras, toboganes, etc.) en la rotacién del programa de limpieza.


https://docs.google.com/document/d/185KUNPGlnwxXkdVStgactLAUHaTnlyCchnjeyVIwmyE/edit

APRENDIZAJEENPERSONA-ESCUELAPRIMARIA

Biblioteca de aprendizaje comun

La retirada de libros se realizard de forma programada como parte de las clases de la biblioteca. Los
estudiantes usaran el catalog (Destiny) para buscar y guardar materiales. El personal de la biblioteca
recuperard, sacaray organizar una hora para recoger o dejar a los estudiantes. Cuando se devuelvan los libros,
se pondran en cuarentena antes de que se registren y se reubiquen.

El profesor de medios de la biblioteca, en colaboracién con los profesores de aula, impartira lecciones sobre
informacion habilidades de alfabetizacién, ciudadania digital y lectura en voz alta en cada aula en lugarde en
la biblioteca para el duracién de la pandemia.

Todas las bibliotecas de KUSD tienen acceso las 24 horas, los 7 dias de la semana a muchos recursos digitales,
libros electronicos y audiolibros a través de ClassLink.

Educacion Fisica

El distrito hard todo lo posible para minimizar el tamafio de la clase, sin embargo, el distanciamiento fisico
puede no siempre ser posible. Cada gimnasio estard equipado con una estacion de desinfectante de manos, y
se instalaran estaciones adicionales. disponible en todo el edificio.

Los maestros de educacion fisica designaran los puntos de entrada y salida del gimnasio, asi como el
calentamiento y espacios de asistencia que favorezcan el distanciamiento fisico. Se creara una rotacion de
actividades para Evitar que se comparta el equipo y se producira el saneamiento diario. Los maestros de
educacion fisica pueden usar transiciones para configuracion de la leccion, en lugar de desinfectar, si las
actividades son diferentes de una clase a otra. Los revestimientos faciales serdn requerido para los maestros
que brindan instruccién que involucra actividad fisica.

El personal también identificara resultados de aprendizaje universales que se pueden aplicar a multiples
actividades. Algunos Se haran modificaciones al plan de estudios para limitar el equipo compartido y las
actividades de alto riesgo.

Las instalaciones al aire libre se utilizardn siempre que sea posible y se animara a los estudiantes a traer las
suyas botellas de agua.

Se alienta a los maestros de educacion fisica a crear transiciones de 10 minutos entre clases y a crear una
llamada sistema de modo que solo haya una clase en transicion en el pasillo a la vez.

Musica

Se usara desinfectante de manos al entrar o salir de las clases de musica, que se llevaran a cabo en las clases
y lecciones de primaria se limitaran a lo que sea apropiado segun el espacio. Clases se puede llevar a cabo al
aire libre o en espacios mas grandes cuando sea posible para lograr un distanciamiento fisico. Compartir de
instrumentos durante las lecciones de banda y orquesta de primaria se suspenderan durante la duracion del
pandemia.

Arte

Las clases de arte se llevaran a cabo en aulas individuales y se limitaran a lo que sea apropiado segun espacio.
Las listas de utiles de primaria se revisaran para incluir materiales de arte basicos basados en los comentarios
del maestro ayudar a evitar el intercambio de materiales.
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ESCUELA MEDIA'YY SECUNDARIA

Conun cuerpo estudiantil mas grande y horarios que requieren que los estudiantes se muevan de un
aula en otra con varios profesores, se implementaran varias medidas adicionales para la seguridad y
el bienestar de todo. Se tomaran medidas adicionales para minimizar el tréfico y reducir la densidad
de estudiantes, también como establecer protocolos para el almuerzo, transiciones, optativas y
consideraciones de limpieza mejoradas. Nosotros creer con procedimientos claros, mayor atencién
a la limpieza y métodos renovados de nuestro diario rutinas, podemos proporcionar un entorno de
aprendizaje en el que los estudiantes puedan operar de manera segura.

Llegada/Salida del estudiante

Cada escuela creara un plan que describa las puertas de entrada / salida especificas y aumentara el
tiempo asignado. para que los estudiantes entren / salgan para mantener el distanciamiento fisico.
Se seleccionaran puertas especificas para cada nivel de grado, asi como también los estudiantes con
necesidades especiales que llegan en autobus y no abrirdn antes de 10 minutos antes del iniciode la
jornada escolar para evitar congrega ciones y hacinamiento. Durante las inclemencias del tiempo,
el director de la escuela decidira si traer o no a los estudiantes a un zona donde se puede lograr el
distanciamiento fisico. Cuando los estudiantes ingresen al edificio, se hara un esfuerzo razonable
hacer que los estudiantes fluyan en una direccién hacia sus clases del primer periodo. Se pueden
tomar medidas adicionales hecho para evitar que todos los estudiantes estén en el pasillo al mismo
tiempo, incluido el casillero tiempo o el uso de mochilas.

Los directores de las escuelas también desarrollardn reglas escritas para el personal con respecto a
la supervisién de los estudiantes. durante la llegada, la salida y las transiciones para garantizar una
conducta seguray ordenada en el edificio, en la escuela terrenos y en dreas supervisadas adyacentes
a las escuelas. Los miembros del personal estaran ubicados a lo largo el edificio para evitar que los
estudiantesseretnanenlospasillosalllegar, las transiciones y despido. Cualquier nuevo protocolo se
divulgard al personal, los estudiantes y las familias antes del inicio de el afio escolar.

Los estudiantes que abandonen el edificio ala hora de la salida no podran regresar sin permiso. Solo
estudiantesqueselessolicitaque permanezcandespuésdelaescuelaparaunaactividad supervisada
por el maestro, 0 aquellos que asisten aun actividad escolar, permanecerd en el edificio después dela
salida.

Consulte la seccion Transporte para obtener mas detalles.

Desayuno almuerzo
Consulte la seccidn Servicios de alimentos para obtener mas detalles.

Aulas

Cada entorno de aprendizaje escolar tiene ligeras variaciones de tamano, disefo y distribucion.
edificio Los directores y conserjes trabajardn con los maestros para tener solo los articulos mas
esenciales necesarios en las aulas (por ejemplo, sin mesas, [dmparas, sillas, etc. adicionales) y para
desarrollar un camino seguro para la entraday la salida. Se hara un esfuerzo razonable para permitir
undistanciamientofisico apropiado durante laduraciéon delaclase con el entendimiento de que esto
puede no ser posible en todos los casos. También se hara un esfuerzo razonable hecho para sentar a
los estudiantes en una direccion.
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Aulas (continuacion)

Cada salén de clases estara equipado con una estacion de desinfectante de manos, incluidas areas como el
gimnasio,biblioteca, etc. Los maestrosy el personal tendrdn acceso a articulos de limpieza para usarlos segun
sea necesario en los muebles y / 0 materiales de instruccién entre usos.

Se alentard a los estudiantes a usar los Utiles escolares personales tanto como sea posible, asi como a usar los
dispositivos asignados para enviar tareas a través de Google Classroom (6-12). Los profesores también
pueden utilizar en linea libros de texto para minimizar el intercambio de conjuntos de clases. Se espera que
los estudiantes carguen el costo asignado por el distrito dispositivos en casa porque el dispositivo se utilizara
durante los periodos de clase. Carga limitada los espacios estaran disponibles durante el dia escolar.

Casilleros

La administracién solicitara una exencién del cédigo de vestimenta para permitir que los estudiantes usen
mochilas parallevareldistrito-dispositivosy materiales personales emitidos durante todo el dia,asicomo para
minimizar el uso del casillero y congregandose en los pasillos.

Pasando el tiempo / Transiciones

Las escuelas proporcionardn recordatorios visuales para mantenerse pegados aladerechayaunadistanciade
6 pies cuando se mueva pasillosy escaleras. Los estudiantes deben practicar un distanciamientofisico seguroy
evitar congregarse en pasillos. Los miembros del personal estardan ubicados en todo el edificio para evitar que
los estudiantes congregarse en los pasillos a la llegada, las transiciones y la salida.

Optativas

Seseguiran ofreciendo cursos electivos para estudiantes con disefios de distanciafisicay adicionales. Medidas
de limpieza en el lugar, especialmente donde los materiales compartidos (por ejemplo, teclados, equipo
deportivo, instrumentos, etc.). Los maestros electivos pueden usar transiciones para configurar la leccién, en
lugar de desinfectar, si las actividades son diferentes de una clase a otra. Los maestros y el personal tendran
acceso a articulos de limpieza para Uselo seguin sea necesario en mueblesy/ o materiales de instruccion entre
usos.

Horarios de salida (solo en la escuela secundaria)

Permitir que los estudiantes de ultimo afio contintien con una liberacién asignada puede ayudar con el
distanciamiento fisico en el aula y edificio. Debido a que los estudiantes con una autorizacién deben dejar
la escuela, el personal del edificio puede escalone los lanzamientos entre el comienzo y el final del dia para
ayudar a aliviar los tiempos de alto trafico.

Biblioteca de aprendizaje comun

Los estudiantes pueden utilizar la opcién con la que se sientan mas cobmodos ya que el edificio escolar
estd abierto. Las recomendaciones para el distanciamiento fisico apropiado, cubrirse la cara y sanitizar /
desinfectar deben ser seguidos cuando los estudiantes seleccionen libros para sacarlos.

« Opcidn 1: Utilice el catdlogo en linea (Destiny) para buscar y reservar materiales. Personal de la
bibliotecarecuperard, registrard y coordinara los horarios de recogida / entrega de los estudiantes.

+ Opcidn 2: se realizard un proceso de pago modificado de forma programada y durante el libro abierto
horarios de salida para limitar el intercambio y manejo de libros de la biblioteca. Los horarios estaran
ubicados ensitios web de la escuela.

11 cuando se devuelvan los libros, se pondran en cuarentena antes de registrarlos y guardarlos en los estantes.
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Biblioteca de aprendizaje comun (continuacion)
El maestro de medios de la biblioteca, en colaboracién con los maestros de aula, impartira lecciones sobre
habilidades de alfabetizacion y ciudadania digital en el aula en lugar de en la biblioteca durante la pandemia.

Todas las bibliotecas de KUSD tienen acceso las 24 horas, los 7 dias de la semana a muchos recursos digitales,
libros electrénicos y audiolibros a través de ClassLink.

Ofertas de cursos (solo escuela secundaria)

Los cursos seleccionados por los estudiantes en la primavera de 2020, incluidos los cursos AP, se utilizaran para
desarrollar horarios para este otofio. Como siempre, lainscripciony elinterés de los estudiantes determinan la
disponibilidad del curso.

Educacion Fisica

El distrito hard todo lo posible para minimizar el tamano de la clase, sin embargo, el distanciamiento fisico
puede no siempre ser posible. Cada gimnasio estara equipado con una estaciéon de desinfectante de manosy
habra estaciones adicionales disponibles. en todo el edificio.

Los maestros de educacion fisica designaran los puntos de entrada y salida del gimnasio, asi como el
calentamiento y espacios de asistencia que favorezcan el distanciamiento fisico. Se creara una rotacion

de actividades para evitar seen cluogmapradretirddeseilnefgecutiapro, syi elal ssaancetiavmidiaednetos
sdoianridoi.feLroesntpersodfeesuonreascdlaeseedaucoatrcai.6Snefirseiqcauepruireadnencuubtiielirztaasr
tfraacniasilceisopnaersaparaconfigurarlaslecciones,maestrosquebrindaninstruccionqueinvolucraactividad
fisica.

El personal también identificara resultados de aprendizaje universales que se pueden aplicar a multiples
actividades. Algunos Se haran modificaciones al plan de estudios para limitar el equipo compartido y las
actividadesdealtoriesgo,como el snorkel.serretirado de laensefanza secundaria mientras dure lapandemia.

Las instalaciones al aire libre se utilizaran siempre que sea posible y se animara a los estudiantes a traer su
propia agua. botellas.

Losmaestrosdeeducacionfisicadelasescuelasintermediasysecundariasestructuraran médulos consistentes
para actividades fisicas en grupos pequenos que girado para limitar la superposicion. Se pedira a los
estudiantes que ayuden adesinfectar el equipo compartido después de cada uso. (porejemplo, desinfectarlas
pesas después de su uso). El uso de los vestuarios se mantendra al minimo y se basara en el conocimiento las
evaluaciones se realizaran en linea.

Musica

Se requiere que los estudiantes y el personal usen una mascara, excepto cuando toquen un instrumento.
Desinfectante de manos también se utilizara al entrar / salir de las clases de musica, que se llevaran a cabo
en los espacios mas grandes posibles o al aire libre para lograr el distanciamiento fisico. Se suspendera el
intercambio de instrumentos de banda y orquesta durante la duracion de la pandemia.

Las clases de musica escénica funcionaran como lo han hecho tradicionalmente, con el enfoque en las
habilidades musicalesy la construccion de conocimientos a través del estudio y la interpretacién de literatura
de gran conjunto.

Los eventos de la Asociacion de Musica Escolar deWisconsin (WSMA) aln no estan determinados para
2020-21. La informacion compartirse a medida que esté disponible.
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Arte

Las clases de arte implementaran protocolos de distanciamiento fisico, cubricién facial y limpieza junto con
Directrices de la Asociacion Nacional de Educacién Artistica para consideraciones de medios. Los materiales
compartidos seran permitido con la desinfeccién adecuada (por ejemplo, pinturas, pinceles, tijeras, etc.), y se
les pedird a los estudiantes que ayudar a desinfectar el equipo compartido después de cada uso.

Teatro

Las clases de teatro implementaran protocolos de distanciamiento fisico, cubrimiento facial y limpieza. Mano
También se usard desinfectante al entrar / salir de clases. Las producciones utilizaran el distanciamiento fisico
con materiales minimos compartidos. Las consideraciones de maquillaje y vestuarioy/ o preparacién en casa
Ser alentado. Proximamente se publicara informacién sobre las actuaciones.

Baile (solo en la escuela secundaria)
Las clases de baile implementaran protocolos de distanciamiento fisico, cubricién facial y limpieza.

Educacién técnicay profesional
Se usara desinfectante de manos al entrar o salir de las clases CTE. Por favor, sepa que el distanciamiento
fisico no serd posible en algunos casos durante el tiempo de laboratorio.

El personal rotara las actividades de cada clase para limitar el equipo compartido a lo largo de cada dia en
la medida posible. Se permitirdan materiales compartidos con la higiene adecuada (por ejemplo, equipo de
soldadura, herramientas, etc.), y se les pedird alos estudiantes que ayuden a desinfectar el equipo compartido
despuésde cadauso.Las transiciones pueden utilizarse para configurar laleccién, en lugar de desinfectarsilas
actividades son diferentes de una clase a otra.

El personalidentificaralosresultados de aprendizaje universales que se pueden aplicaramultiples actividades
y pueden hacer modificaciones al plan de estudios para limitar el equipo compartido y las actividades de alto
riesgo.

Detalles de la escuela secundaria
Los horarios de la escuela secundaria seguiran los horarios de las campanas, que se publicaran en enlaces
rapidos en su sitio web de la escuela del nino.

Detalles de la escuela secundaria

En esta opcion, los estudiantes recibiran instruccion a través de un modelo 4 + 1 con un horarioA/B.4 + 1
es definido como estudiantes que tienen un horario tradicional durante cuatro dias de la semana, con un dia
enfocado sobre aprendizaje asincrénico y lecciones virtuales de apoyo presencial. El horario A / B extiende
cada periodo del dia escolar a ~ 100 minutos en dias alternos de lunes a jueves.Virtual learning requires
students to become independent learners who will work through instructional material at a self-guided pace
that may require varying degrees of support from their parents/guardians, particularly at the elementary level.
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Elaprendizaje virtual requiere quelos estudiantes se conviertan en aprendicesindependientes que trabajaran
material instructivo a un ritmo autoguiado que puede requerir diversos grados de apoyo de su padres /
tutores, particularmente en el nivel primario.

Se ofrecerd aprendizaje virtual a través de las plataformas de aprendizaje del distrito, Seesaw (4K-2) o Google
Aula (3-12). Los estudiantes seguiran el plan de estudios del distrito y las lecciones estaran estrechamente
alineadas con lecciones presenciales. El aprendizaje virtual es una combinacién de instruccién en linea cara
a cara con los maestrosy tareas de aprendizaje independiente. Los maestros se reuniran virtualmente con los
estudiantes parabrindarinstruccién, responder preguntasy darsuopinién.Los cuestionarios, las pruebasylas
calificaciones se alinearan con la calificacién tradicional en persona.

Una vez que se haga esta eleccidn, los estudiantes tomaran todos los cursos virtualmente. Para asegurar
que las escuelas estén fiscalmente responsable y capaz de dotar de personal a las opciones de aprendizaje
seleccionadas por las familias, los estudiantes no podran combinar en persona y esta forma de aprendizaje
virtual.

Si bien entendemos el deseo de que los estudiantes permanezcan con los maestros en las
escuelas asignadas, este modelo requerird que la composicion dependa del nimero
de estudiantes que elijan esta opcién y personal disponible. Por ejemplo, los
estudiantes pueden tener un maestro de la escuela de su zona asignada,
o pueden tener un maestro de otra escuela segun los numeros de
participacién. Esto no afectara a matricula escolar del estudiante.

Tenga en cuenta: eSchool es una escuela auténoma auténoma
que pueden utilizarse de forma limitada para aplicaciones

virtuales aprendizaje. Para obtener mas informacion, llame al
262-359-7715.

ASISTENCIA DIARIA

Asistencia Virtual

La asistencia setomara cuandolos estudiantesinicie sesion
en su caravirtual asignada clase presencial con su profesor.
La asistencia a la primaria sera

tomado por la mananay por la tarde durante una clase
virtual presencial; medio y la asistencia a la escuela
secundaria sera tomadas durante cada cara a cara virtual
clase presencial. Para informar una ausencia, los padres / +
tutores deben seguir el informe de ausencias de su escuela

procedimientos.
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Procedimientos habituales de asistencia

« Los procedimientos de asistencia reflejaran los que se usan durante la escuela en persona en la mayor
medida posible.posible, con ajustes para acomodar el horario virtual.

- Las designaciones de asistencia incluiran Presente, Tardanza, Ausente.

- Como de costumbre, “ausente” se ajusta automaticamente al final del dia a justificado, injustificado o
ausente. Periodos de ausencia que no han sido justificados por un padre a través de la comunicacién
con la escuelael personal de asistencia se convertira automaticamente en absentismo escolar.

-Como siempre, la asistencia se presenta por defecto a menos que el maestro la ajuste.

Procedimientos de asistencia relacionados con el aprendizaje virtual

« Se espera que los estudiantes asistan a todas las sesiones virtuales presenciales con los maestros,
quedetermina la asistencia.

« Si un estudiante no asiste, se marcarad como ausente.

« Si los estudiantes no pueden iniciar sesidon debido a una enfermedad, los padres / tutores deben

comunicarse con la escuela paradisculpe a su hijo.

« De acuerdo con la ley estatal, es posible que se requiera una nota del médico. Si la enfermedad es

leve, los estudiantesSe les anima a participar en todo el trabajo asignado, incluso sino pueden asistira
clases.

« Solo en la escuela secundaria: si un estudiante llega tarde y se perdié la instruccion virtual

presencial,son responsables de contactar al maestro para verificar su presencia.

+Tras la prueba de llegada, los maestros cambiaran la asistencia para presentar, documentar el
tiempolleg6 el estudiante.

« Los servicios de informaciéon “completaran automaticamente” periodos de clases alternativos
en dias A / B cadapor la noche durante periodos flexibles que pueden cambiar a diario. Por
ejemplo, periodos A Day en B Dia, etc.

+ Los padres deben tener en cuenta que, si bien KUSD es consciente de que es posible que se
requiera flexibilidad enprocedimientos de asistencia durante el aprendizaje virtual, también
sabemos que la asistencia de los estudiantes es fundamental para el aprendizaje de los
estudiantes. Las preocupaciones sobre los estudiantes que no asistan serdnabordadas de la
misma manera que las expectativas en personay de acuerdo con el estado ley.

«Estos procedimientos de asistencia no pertenecen a eSchool que utilizarad suprocedimientos de

asistencia.

EXPECTATIVAS

Resumen de las expectativas del estudiante *
« Elaprendizaje virtual tendra dias de clase programados regularmente que incluiraninstruccién virtual

envivoporpartedelmaestro,tiempodetrabajoindependienteyoportunidadesparagrupospequenos
0 UNO a uno apoyo.

- La cantidad de tiempo que se pasa cada dia en clases virtuales variarad segun el nivel de grado del

estudiante,complejidad del curso y preparacion del alumno.

« Se espera que los estudiantes inicien sesion en sus clases diarias asignadas.
« Se tomara la asistencia cuando los estudiantes inicien sesidn en su reunién presencial asignada conel

profesor de ellos.

« Para informar una ausencia, los padres / tutores deben seguir el informe de ausencia de su escuela

procedimientos.

. Las clases virtuales estaran totalmente calificadas. Los estudiantes de secundaria deben recibir una

calificacién aprobatoria paraganar créditos.
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Resumen de las expectativas del estudiante * (continuacion)
« Se espera que los estudiantes controlen su balancin (4K-2) o Google Classroom (3-12) yresponder a los
trabajos de curso asignados y los comentarios de los maestros.
« A nivel de secundaria y preparatoria, una parte de este tiempo también se puede utilizar paraapoyo de
intervencién o aprendizaje asincrénico (independiente).
« Seesperaquelosestudiantesinformen alos maestros sobre las dificultades técnicas para evitar retrasos
en el progreso.
- Seesperaquelosestudiantesseanrespetuosos,responsablesyseguros,adhiriéndosealauladelmaestro.
expectativas y todas las politicas de KUSD, incluido el uso apropiado de la tecnologia.
« Se determinaran los horarios de las escuelas Charter / Choice para apoyar las necesidades de
programacion escolary seran comunicados por esas escuelas.
*Lospadres/tutores,especialmentelosdenivelprimario/medio puedennecesitarayudaralosestudiantesconestasexpectativas.

Expectativas del personal de educaciéon temprana
La filosofia de la educacién temprana de KUSD sigue siendo la misma si los niflos estan en el
en el aula o participando en su aprendizaje desde casa. Los elementos que se enumeran a continuacidon nos
ayudaran a mantener fidelidad a cada aspecto de la filosofia del programa en un entorno de aprendizaje
virtual.

Proporcionar instruccion efectiva e intencional es fundamental para apoyar el

aprendizaje de los estudiantes.

« Los maestros deben tener un plan de unidad para la unidad actual de Educacién Temprana que se
esta ensefando.

- Los maestros deben tener un plan de lecciones semanal que describa las actividades diarias
intencionales de la semana.segun las metas de aprendizaje de la unidad que se establecieron para
esa semana en el plan de la unidad.

Los cuidadores primarios son los primeros y mas importantes maestros de un nifio.
- Lasactividades en elhogar que se comparten son breves, basadas en juegos y faciles derealizar para
los miembros de la familia que trabajan.participar con el estudiante de educaciéon temprana.
El juego intencional constructivo apoya el aprendizaje esencial.
- Las actividades que se comparten en casa deben estar basadas en el juego.
La documentacién continua es una parte fundamental de cada dia.

« Se debe permitir que los nifos demuestren su aprendizaje en los objetivos de aprendizaje de la

unidad.

Expectativas del personal de K-12
Los maestros utilizaran la planificacién curricular adoptada, respaldada y apoyada por
KUSD documentos y recursos para disefar, facilitar y evaluar la instruccién alineada con
expectativas de nivel de grado / curso.
« La instruccidon comenzara el primer dia de clases con las expectativas del primer trimestre.
«Dar prioridad a las expectativas de nivel de grado y apoyar el aprendizaje inconcluso segun sea
necesario.
-Revisary alinear continuamente todo el contenido del curso con los estandares aplicables del curso.
«Crear, seleccionar y organizar asignaciones y evaluaciones apropiadas para alinear el plan de
estudioscontenido con metas de aprendizaje basadas en estandares asociados.
Los profesores utilizaran herramientas digitales que ayuden a los alumnos a acceder e
interactuar con contenido de aprendizaje.
« Utilice la aplicacion de inicio de sesidn Unico ClassLink para proporcionar acceso a las aplicaciones.
« Utilice Seesaw en los grados K-2 y Google Classroom en los grados 3-12 para organizar el
contenido de la clase yActividades de aprendizaje.
« Incorporar recursos de aprendizaje digital especificos de la asignatura y apropiados para el
desarrollo enlecciones.
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« Utilice herramientas de comunicacién digital para construir relaciones positivas con los estudiantes
yfamilias.

« Utilice las mejores practicas apropiadas para la instruccién digital a diario.

- Utilice las herramientas del sitio de Google de recursos tecnolégicos educativos de KUSD

Comunicacién y construccion de comunidad.

- Integrar las tres practicas de la firma del Colaborativo para académicos, sociales yAprendizaje
emocional en lecciones.

« Actividades de inclusién de bienvenida

« Estrategias atractivas

« Cierre optimista

- Cree expectativas para interacciones apropiadas entre los alumnos.

« Brindar oportunidades para interacciones con compafieros que conduzcan al aprendizaje activo.

Los maestros proporcionaran instrucciéon basada en la diversidad académica de los
alumnos y emplearan sistemas de apoyo eficaces de varios niveles.

« Ayude a los alumnos a alcanzar el dominio del contenido mediante acciones frecuentes, practicas,
especificas y oportunasrealimentacion.

« Trabajar en colaboracién con el personal escolar apropiado para abordar las adaptaciones
necesarias y modificaciones para estudiantes con planes de aprendizaje individuales, planes de
adquisicion de idiomas y superdotados y planes talentosos.

« Trabajar en colaboracién con el personal escolar apropiado para abordar las adaptaciones
necesarias ymodificaciones para estudiantes.

- Utilice datos cualitativos y cuantitativos para identificar a los alumnos que necesitan apoyo
adicional.

« Evaluar la preparacion y el progreso del alumno mediante evaluaciones formativas y sumativas
yretroalimentacion del alumno.

« Elija herramientas de evaluaciéon adecuadas, que midan con precisién la competencia del alumnoy
permitanlos estudiantes la oportunidad de demostrar dominio del contenido.

Los maestros estaran disponibles en linea durante los periodos de clase.

- Cada periodo de clase consistird en tiempo presencial y tiempo de trabajo independiente del
estudiante,encantidadesvariablessegunelcontenido,losobjetivosdeaprendizajeylasnecesidades
de desarrollo del aprendices.

« Aligual que el aprendizaje en persona, los primeros dias de una nueva unidad pueden necesitar mas
informaciénvirtualinstruccién presencial.Laslecciones posteriores, sinembargo, pueden encontrar
al maestro comenzando la clase con el todo el grupo para aclarar la tarea de aprendizaje, dando
tiempo alos estudiantes para trabajar de forma independiente o en pequenos grupos dirigidos por
maestros para recibir apoyo, y finalmente reunir a todo el grupo nuevamente para comentarios
cerca del final de la clase.

Como siempre, el tiempo disponible mas alla del tiempo habitual de preparaciéon del maestro se utilizard para
colaboracion, planificacién, responsabilidades profesionales, apoyo al estudiante, profesional
aprendizaje y comunicacion con los padres.
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ESPECIFICACIONES DE LA ESCUELA PRIMARIA

En esta opcion, los estudiantes recibirdn instruccién virtual a través de Seesaw (4K-2) y el aula de Google
(3-5).Los estudiantes pasaran tiempo reuniéndose virtualmente con su maestro, pero parte del aprendizaje
ocurrira de forma independiente sin la guia del maestro. Se espera que el personal y los estudiantes
participen en el aprendizaje virtual durante horas regulares de la jornada escolar.

8:30-8:50 A.M. Reunién matutina/2do paso 12:30-12:50 PM.
8:50-9 A.M. Brain Break/Musica y movimiento 12:50-1PM.
9-9:15 A.M. Leer en voz alta 1-1:15 PM.
9:15-9:45 A.M. Juego gratis 1:15-1:45 PM.
9:45-10:15 A.M. Trabajo estandar de aprendizaje 1:45-2:15 PM.
10:15-10:30 A.M. Grupos pequenos 2:15-2:30 PM.

LUNES -NUEVES VIERNES
8:30 A.M. |  Sesiones de aprendizaje AM
11:40 AM.,  Almuerzo/Movimiento 75 minutos Ses- S0 AL Sesiones de aprendizaje AM
12:55PM.| iones de aprendizaje PM
2:15PM. Aprendizaje individual U DALt || - Atmomgeze
EJEMPLODEHORARIO EJEMPLODEHORARIO
8130 ALM Reunion de la comunidad . Reunién de la comunidad
' “7 | Esquina del nUmero 830 A.M. Esquina del numero
9:00 AM. | Alfabetizacion /Lectura - 40 min. 9:00 A.M. Alfabetizacion / Lectura - 40 min.
9:40 A.M. | Matematicas - 40 min.
Lecciones suplementarias rotativas-40min. 9:40 A.M. Matematicas - 40 min.
10:20 AM. T medios de la biblioteca, consejero o redaccion
11:00 A.M. Especiales (arte, musica, educacion fisica) - 40 min. Lecciones rotativas de apoyo - 40 min.
«Lectura guiada
11:40 A.M.| Almuerzo / Movimiento - 75 min. 10:20 A.M. JIntervencion
Lecciones rotativas de apoyo - 40 min. *Escritura
-Lectura guiada -Habilidades
12:55 PM. ‘Intervencién
«Escritura
-Habilidades
1:35 PM. | Estudios sociales / Ciencias - 40 min.
Aprendizaje individual
2:15 PM. | Estetiempo esta reservado para que los
estudiantescompletar las tareas diarias con apoyo
de los padres/tutores seguin sea necesario



https://www.kusd.edu/sites/default/files/document-library/english/hours-of-the-school-day.pdf

ESPECIFICOS DE ESCUELA MEDIA

En esta opciodn, los estudiantes recibiran instruccion virtual a través de Google Classroom. Las
opciones electivas varian segun el nUmero de inscripciones y el personal disponible. Si bien se hara
un esfuerzo para asignar personal a ya sea para estudiantes virtuales o en persona, es posible que
los nimeros de inscripcion de estudiantes puedan necesitar que un profesor tenga secciones tanto
presenciales como virtuales. Los horarios de la escuela secundaria seguiran lacampana horarios, que
se publicaran en enlaces rapidos en el horas requlares de la jornada escolar.

6TO GRADO SEPTIMO GRADO OCTAVO GRADO
CWNGUE VIERNES LUNJUE VIERNES  LWNGUE VERNES
8:35-9a.m. Consultivo 8:35-8:50 a.m. 8:35-9a.m. Consultivo 8:35-8:50 a.m. 8:35-8:55 a.m. Consultivo 8:35-8:50 a.m.
9:03-9:56 a.m. Académico 1 8:53-9:38 a.m. 9:03-9:56 a.m. Académico 1 8:53-9:38 a.m. 8:58-9:12a.m. Varia 8:53-9a.m.
9:59-10:52 a.m. Académico2 ~ 9:41-10:27 a.m. 9:59-10:52 a.m. Académico2| 9:41-10:27 a.m. 9:12-10:07 a.m. Académico 1 9-9:47 am.
10:55-11:37 a.m. Varia 10:30-11:07 a.m. 10:55-11:37 a.m. Varia 10:30-11:07 a.m. 10:10-10:52 a.m. Electiva 1 9:50-10:27 a.m.
11:42a.m.-12:12 p.m. | almuerzo 11:10-11:40 a.m. 11:40 a.m.-12:22 p.m. | Electiva 1 11:10-11:49 am. 10:55-11:37 a.m. Varia 10:30-11:07 a.m.
12:16-12:31 p.m. Varia 11:44 a.m.-12:01 p.m. 12:24-12:54 p.m. almuerzo 11:50 a.m.-12:20 p.m. 11:40 a.m.-12:35 p.m. /Académico 2 | 11:10-11:58 a.m.
12:31-1:26 p.m. Académico 3’ 12:01-12:49 p.m. 12:56-1:38 p.m. Optativa 2 12:22-12:59 p.m. 12:38-1:07 p.m. Académico3 | 12:01-12:28 p.m.
1:29-2:25 p.m. Académico4  12:52-1:40 p.m. 1:41-1:58 p.m. Varia 1:02-1:18 p.m. 1:10-1:40 p.m. almuerzo 12:31-1:01 p.m.
2:28-3:10 p.m. Electiva 1 1:43-2:20 p.m. 1:58-2:55 p.m. Académico 3 1:18-2:07 p.m. 1:43-2:25 p.m. Optativa 2 1:03-1:40 p.m.
3:13-3:55 p.m. Optativa 2 2:23-3 p.m. 2:58-3:55 p.m. Académico 4 2:10-3 p.m. 2:28-2:57 p.m. A3 cont. 1:43-2:09 p.m.
3-3:55 p.m. Académico 4 2:12-3 p.m.
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https://www.kusd.edu/sites/default/files/document-library/english/hours-of-the-school-day.pdf
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ESPECIFICACIONES DE LA ESCUELA SECUNDARIA

En esta opcion, los estudiantes recibirdn instruccién a través de un modelo 4 + 1 con un horario A/ B.
4 + 1 es definido como estudiantes que tienen un horario tradicional durante cuatro dias a la semana,
con un dia centrado en aprendizaje asincrénico y lecciones virtuales de apoyo presencial. El horario A /
B extiende cada periodo de el dia escolar a ~ 100 minutos en dias alternos de lunes a jueves. La escuela
presencial y el aprendizaje virtual en vivo ocurre, como siempre. La escuela presencial y el aprendizaje
virtual en vivo ocurre, como siempre.

PM

Las asignaciones del personal y las clases se ajustaran para brindar instruccién virtual y en persona el
luneshastaeljueves,contodoslosestudiantes participandovirtualmentelosviernes.Esto proporcionala
flexibilidad, planificaciénadicional,aprendizaje profesional y oportunidades paraapoyoadicional virtual
al estudiante que el nivel de la escuela secundaria debe tener que satisfacer las necesidades tanto de sus
estudiantes presenciales como virtuales. Porque programacién, complejidad dela certificacion, enfoque
en la adquisicién de créditos y clases especializadas, se anticipa que muchos profesores de secundaria
deberan impartir clases tanto virtuales como presenciales.

El personal desarrollara expectativas de aprendizaje virtual para que todos los estudiantes de secundaria
las completen los viernes, independientemente de si eligen asistir en persona o participar virtualmente.
Todos los estudiantes deben completar sus expectativas de aprendizaje virtual los viernes. Ademas, se
espera que los maestros proporcionen comentarios y apoyo a estudiantes presenciales y virtuales.

El modelo permite a todos los instructores adaptarse a las expectativas de un aprendizaje virtual de
alta calidad. sin dejar de satisfacer las necesidades de los estudiantes en persona. Ademas, este modelo
proporciona la oportunidad para que todos los estudiantes y profesores adquieran experiencia en el
aprendizaje virtual en el caso de cierres.



APRENDIZAJEVIRTUAL

EJEMPLODEHORARIOINTEGRALA/BDELAESCUELASECUNDARIA(SOLOLUNESAJUEVES)

HORARIODEUNDIA
7:30-9:10 A.M. Periodo 1
9:15-10:55 A.M. Periodo 2

11 AM.-1:15 PM. Periodo 3

Un almuerzo 11-11: 30 am

HORARIODELDIAB

7:30-9:10 A.M. Periodo 5

Soporte academico,
Aprendizaje asincrénico,
Soporte para grupos pequenos

9:15-10:55 A.M.

11 AM.-1:15 PM. Periodo 6

Un almuerzo 11-11: 30 am

LUNCH B Almuerzo 11:35 am-12: 05 pm LUINCH B Almuerzo 11:35 am-12: 05 pm
C Almuerzo 12: 10-12: 40 pm C Almuerzo 12: 10-12: 40 pm
D Almuerzo 12:45-1: 15 pm D Almuerzo 12:45-1: 15 pm
1:20-3 PM. Periodo 4 (con anuncios) 1:20-3 PM. Periodo 7 (con anuncios)

*Tengaen cuentaquelasescuelasindividuales pueden hacervariacionesdentro de estamuestra paraadaptarsealas necesidades especificasde
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la escuela. El horario A / B no aplicar a Reuther o eSchool y se determinaran otros horarios de escuelas
Charter / Choice para apoyar las necesidades de programacién escolar.

INFORMACION ADICIONAL

Plan de estudios

El aprendizaje virtual seguird el plan de estudios del distrito y la guia de ritmo.

Oferta de cursos

Los cursos seleccionados por los estudiantes en la primavera de 2020, incluidos los cursos AP, se utilizaran para crear
los horarios de los estudiantes para este otofio. Como siempre, lainscripcidony el interés de los estudiantes determinan
ladisponibilidad del curso.Ladisponibilidad limitada de cursos puede también se aplican alos estudiantesinscritosen
escuelas de eleccion / charter, lo que puede hacer que alteren su programa habitual secuencia.

Desayuno almuerzo

Consulte la seccion Servicios de alimentos para obtener mas detalles.

Biblioteca de aprendizaje comun

Los estudiantes usaran el catdlogo en linea (Destiny) para buscar y guardar materiales. El personal de la biblioteca
recuperar, retirar y organizar una hora para recoger o dejar a los estudiantes. Cuando se devuelvan los libros, puestos
en cuarentena antes de que se registren y se reubiquen.

El maestro de medios de la biblioteca se comunicara con los estudiantes sobre las formas de acceder a los recursos
informativos en linea, herramientas, libros electrénicos y audiolibros. El profesor de medios de la biblioteca, en
colaboracién con los profesores de aula, ensefara lecciones sobre alfabetizacion informacional, ciudadania digital y
lectura en voz alta. El maestro de medios de la biblioteca de su hijo

estar disponible para responder preguntas y brindar apoyo relacionado con la biblioteca por correo electrénico y
teléfono. Revisa el de tu escuela sitio web de la biblioteca para obtener informacién adicional.

Musica

Las clases de musica de interpretacidn se centraran en las mismas habilidades y conocimientos musicales que sus
contrapartes en persona, pero se cambiara a una experiencia de conjunto mas individualizada o pequena. Los
cursos virtuales utilizardn musica en linea plataformas de aprendizaje y materiales didacticos y también requerird un
compromiso similar con la practica individual como 22 se esperaria con la participacion en persona.
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El distrito se asegurara de que todos los estudiantes reciban un acceso equitativo al aprendizaje de
nivel de grado. El enfoque para el afio escolar 2020-21 es para acelerar el aprendizaje para que los
estudiantes estén donde necesitan estar académicamente a finales de ano. Todos los estudiantes,
incluidos los estudiantes con un IEP, plan 504, estudiantes de inglés y los estudiantes avanzados

recibirdnapoyo oportuno para participar con éxito en elaprendizaje. A través de frecuentes registros,
como boletos de salida después de una leccién, trabajo diario independiente, respuestas de los

estudiantes a preguntas, cuestionarios y pruebas unitarias, los maestros evaluaran continuamente
el progreso del estudiante en el aprendizaje y ajustar la instruccién para satisfacer las necesidades
de aprendizaje de todos los estudiantes. Los maestros se enfocaran en el nifio en su totalidad con el
entendimiento de que las necesidades sociales, emocionales y académicas estan interconectadas.

EDUCACION ESPECIAL

Entrega de servicios de educacion especial

Los estudiantes que reciben servicios de educacion especial continuaran recibiendo esos servicios
como estd escrito en su actual Plan de Educacién Individual (IEP). Por favor sepa, debido a la
naturaleza de algunos servicios, no todo se puede realizar de forma virtual, incluida la audiologia,
la instruccién en braille, la fisioterapia y la orientacién y servicios de movilidad. Esto debe tenerse
en cuenta al elegir el aprendizaje virtual o en persona para su nifio. Los padres / tutores de nifios
médicamente fragiles deben comunicarse con la Oficina de Educacién Especial al 262-359-7392.

Busqueda y evaluacién de nifios

Los procedimientos de evaluacion se completaran en persona con los estudiantes, de forma
individual con los padres. consentimiento. El personal se adherira a las pautas de salud publicay
seguridad mientras evaliiaalos estudiantes. |EP Las reuniones de evaluacion con los padres o tutores
se llevaran a cabo por videoconferencia o por teléfono.

Apoyo para padres

Si hay preguntas o inquietudes con respecto a los servicios del IEP, los padres / tutores deben
comunicarse con sumaestro de educacion especial del ninoy/ o maestro de apoyo del programa de
construccién para apoyo y orientacion.

ESTUDIANTESDEIDIOMAINGLES (ELL)

Segun el Departamento de Educacion de EE. UU., El distrito debe proporcionar una “comunicaciéon
eficaz y asistencia con el idioma“. Cuando los funcionarios escolares brindan informacién a los
estudiantes, padresy comunidad sobre el coronavirus o las acciones que esta tomando en respuesta
al coronavirus, generalmente necesidad de proporcionar acceso significativo a dicha informacion
a estudiantes aprendices de inglés y adultos con dominio limitado del inglés. Para obtener mas

informacién, haga clic aqui.


https://docs.google.com/document/d/16ONfgDR02MCSG_mTwShrzNtBNwacu-tRK6afl7lUKBM/edit?usp=sharing

ENSENANDOYAPRENDIENDO
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EDUCACION PARA DOTADOS Y TALENTOSOS

El distrito se compromete a proporcionar un programa virtual sélido que resulte en crecimiento para todos
los estudiantes, incluyendo estudiantes dotados y talentosos. El Departamento de Docencia y Aprendizaje
se coordinara con todas las partes interesadas relevantes para garantizar un apoyo académico y emocional
continuo para todos los estudiantes superdotados y sus familias que optan por el aprendizaje virtual.
Programacion educativa delineada en el Plan de educacion para estudiantes dotados y talentosos (GaTE) se
implementara tanto para el aprendizaje presencial como virtual. Se describiran las mejores practicas para
todos escuelas para satisfacer las necesidades y fomentar el crecimiento de los estudiantes superdotados y
avanzados. Socioemocional Se proporcionaran recursos y apoyos a los estudiantes y familias identificados
como necesitados. Para mas informacion, haga clic aqui.

APRENDIZAJE SOCIALY EMOCIONAL

Segun lo definido por el Colaborativo para el Aprendizaje Académico, Social y Emocional (CASEL), el
aprendizaje social y emocional es el proceso a través del cual los nifios y adultos adquieren y aplican de
manera efectiva los conocimientos, actitudes y habilidades necesarias para comprender y manejar las
emociones, establecerylograr metas positivas, sentiry mostrar empatia por los demas, establecery mantener
relaciones positivas y tomar decisiones responsables.

Para que los estudiantes estén listos para participar en el aprendizaje académico, deben estar regulados y en
relaciones seguras y de apoyo.

Apoyos para estudiantes
« Construir y fortalecer las relaciones con los estudiantes serd una prioridad.
« Elenfoque estard en la creacion de rutinas y procedimientos predecibles para crearentornos de apoyo.
« Los estudiantes se beneficiaran de la implementacién en toda la escuela de CASEL 3 Signature
SELPracticas durante las lecciones e interacciones diarias.

Apoyos para las familias
« Se creard y compartird un video en las redes sociales que incluye consejos sobre cémo las familias
pueden mejorarpreparar emocionalmente a su hijo para el regreso a la escuela. Estara disponible en
espanol y Inglés.
« Se proporcionaran recursos en el sitio web de KUSD para los padres que deseen obtener mas
informacion.sobre SEL y cémo apoyar a su estudiante en casa.

Apoyos para profesores
- Todo el personal (es decir, personal de apoyo, administradores de instruccidon y maestros)
deberacompletar tres médulos SEL antes del 31 de agosto de 2020 (aproximadamente 2 horas en total)
+ ;Qué es SEL?
« Practicas exclusivas de SEL de CASEL 3
« Regulacion del personal y los estudiantes
« Se proporcionaran oportunidades de aprendizaje profesional mensuales.

APRENDIZAJE PROFESIONAL

Para asegurar que todos los estudiantes del Distrito Escolar Unificado de Kenosha durante el afio escolar
2020-21 tengan sus necesidades educativas satisfechas en el entorno de aprendizaje mas seguro posible, el
distrito participara 24 personal en aprendizaje profesional en las siguientes areas:


https://docs.google.com/document/d/1OoGbODib_o3V3aO5c1GDLoMSsXVAnpzEbIkYnPqYVLg/edit?usp=sharing

ENSENANDOYAPRENDIENDO

APRENDIZAJE PROFESIONAL (CONTINUACION)

+ Mejores practicas para un entorno escolar seguro
- Elpersonal de conserjeriarecibira capacitacidon sobre el nuevo proceso de limpieza desinfectante
y el EPP requisitos.
« Personal de transporte: se le proporcionara capacitacién sobre la limpieza de areas de alto punto
de contacto, distancia fisica en los autobuses y requisitos de PPE.
« Los Servicios de Alimentos recibiran capacitacion sobre el uso de desinfectante de manos 'y
guantes,distribucién que incluye servir comidas para llevar, desinfectar las maquinas de caja/
POS, y requisitos de PPE.
« El personal de instruccion y apoyo recibira capacitacion sobre la llegada adecuada de los
estudiantes.y procedimientos de salida, instalacion y desinfeccion del aula, descansos para ir
al bano, recreo procedimientos, procedimientos electivos, procedimientos para visitantes y
requisitos de PPE.
« Asegurar instruccion y apoyo rigurosos
« El personal de instruccion recibira aprendizaje profesional y apoyo en el uso del distrito plan de
estudios, incluidoslos recursosdigitales, que apoyan laeducacién especial y el inglésEstudiantes
de idiomas (ELL), construyendo una comunidad entre los estudiantes dentro del aula,y
proporcionar comentarios constructivos que involucren a los estudiantes en su aprendizaje.
- Usar tecnologia para ensefiar y aprender
« Todas las aulas utilizaran una plataforma de aprendizaje para ofrecer experiencias de
aprendizaje ycontenido digital de la casa. Los grados 4K-2 usaran Seesaw y los grados 3-12
usaran Google Classroom. El personal de instruccién completara un minimo de 90 minutos
decapacitacion para su plataforma antes de que los estudiantes regresen a la escuela.

Alo largo del afo escolar, los maestros deben utilizar una variedad de herramientas digitales
yaplicaciones en sus instrucciones. Incrementar el conocimiento y las habilidades del personal
docente enGoogle Apps, el personal participara en el aprendizaje a través de MobileMind.
MobileMind es un centro de aprendizaje personalizado que ofrece minicursos sobre Google Apps
yestardisponible para el personal docente durante todo el afio escolar.Habra curso requisitos para
que el personal especifico complete antes de que los estudiantes regresen y al final deel primer
semestre.
« Aprendizaje socioemocional para estudiantes
+ Se le pedird al personal de instruccién que complete tres médulos de aprendizaje antes de que
los estudiantesregresando. Consulte la seccién Aprendizaje socio emocional para obtener mas
detalles.
«Bienestar de los empleados
- Para que el personal regrese al trabajo en el que se sienta seguro y saludable, un sitio de recursos
cubriendo el monitoreo y la presentacion de informes, navegando por la respuesta de Families
First al coronavirusAct (FFCRA), salud y bienestar personal, salud y bienestar mientras trabaja
de forma remota, y la gestién de recursos en el apoyo a los empleados se desarrollara en el
Intranet del personal de KUSD.
«Crear un sistema de apoyo en casa con las familias.
- Para apoyar a nuestras familias, los recursos sobre aprendizaje socioemocional y aprendizaje
digitalestar disponibles para apoyar el éxito de su hijo. Los videos se crearan en orden
para apoyar el bienestar social y emocional de las familias. Los recursos también estaran
disponiblesparaayudaralasfamiliasausarlatecnologiaensushogares,comovideosinstructivos
sobre cédmo utilizar las plataformas de aprendizaje (Seesaw y Google Classroom), un distrito
25 1:1 manual del dispositivo emitido que proporciona orientacion sobre el uso de la tecnologia y
aprendizaje adicionalen torno a la instruccién y las herramientas digitales.



https://staff.kusd.edu/user_access/login?destination=node/34896
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APRENDIZAJE PROFESIONAL (CONTINUACION)

El aprendizaje y el apoyo se brindaran en una variedad de formatos a lo largo de 2020-21:

« Médulos interactivos bajo demanda

« Entrenamientos virtuales

- Capacitaciones potenciales cara a cara cuando sea factible y apropiado

« Recursos informativos, como folletos y paquetes informativos

« Apoyo continuo de lideres y lideres docentes, incluidos directores, coordinadores, docentes
consultores, personal de tecnologia educativa, maestros de medios de la biblioteca y
entrenadores de instruccién

ACTIVIDADESEXTRACURRICULARES(POREJEMPLO,DEPORTES,CLUBES,ETC.)

Los estudiantes que elijan la opcién virtual podran participar en actividades extracurriculares en su
educacion en el hogar en la misma medida en que se ofrecen a los estudiantes en persona. Los
deportes de WIAA comenzaran El 24 de agosto o el 7 de septiembre. Otros clubes y actividades
pueden comenzar el 14 de septiembre.

Debido a preocupaciones de salud y bienestar relacionadas con la propagacion de COVID-19,
antesy después de la escuela actividades, clubes y eventos se reunirdn virtualmente y no asistiran a
competencias a menos que esos grupos sean capaz de proporcionar un plan de seguridad sanitaria
para mitigar los riesgos para los estudiantes y directores / asesores / presidentes de clubes.

INFORMACION ACADEMICA

Se proporcionara alos maestros una variedad de recursos de nivel de grado para que puedan incluir
instruccion, como apropiado para sus estudiantes, sobre la pandemia actual. Los maestros también
deben conocer las salud mental y bienestar de los estudiantes que han sido

directamenteafectados porelcoronavirus pandemiadevariasformas.
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ENSENANDOYAPRENDIENDO

COMPONENTES DE LA LECCION DE EDUCACION TEMPRANA

PARTES DE
EL DIA

Segundo paso

Brain Break
/ Musica'y
movimiento

Leer en voz alta
Juego gratis

Estandar de
aprendizaje

Trabajo

Grupos pequenos
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LECCION
EXPECTATIVAS

Lunes = Script de marionetas

Martes = Historia y discusién

Miércoles = Practica de habilidades
Actividad 1 O 2

Jueves = Historia de extension

Modelos de maestros/nifios
participar en una cancién/actividad para
fomentar la actividad fisica

Leer libros/Leer en voz alta repetida como
se describe en “Primeras seis semanas”
Estudiar en el plan de estudios creativo
para preescolar

Los estudiantes estan desconectados,
participando en actividades de juego en
casa (por ejemplo, jugar afuera, jugar con
juguetes, comer bocadillos)

Actividad compartida a través de Seesaw,
modelado por el maestro

Basado en educacién temprana Unidades
curriculares y plan de unidad

Trabajar con nifos en un determinado
objetivo de aprendizaje basado en nifios
progreso en las estrategias de ensefianza
Objetivos GOLD.

LECCION

EXPECTATIVAS

GRUPO

(GRUPOENTERO,GRUPOPEQUENO

O INDIVIDUAL)

Grupo entero

Grupo entero

Grupo entero

Individual

Todo el grupoy
Individual

Grupo pequeno y
Individual

FORMATO

(EN VIVO, TIEMPO DE TRABAJO,
RETROALIMENTACION)

10-20 minutos en vivo
Grupo entero

5-10 minutos en vivo
Grupo entero

10-15 minutos en vivo
Grupo entero

30 minutos de tiempo
de trabajo

10-15 grupo entero vivo,
15 minutos individual /
retroalimentacion

10-15 minutos en vivo



ENSENANDOYAPRENDIENDO

COMPONENTES DE LA LECCION PARA GRADOS K-12

COMPONENTES

Todos los componentes estan integrados
en tiempo de leccion asignado.

LANEZAMIENTO DE LA LECCION
« Establezca metas para la leccién
« Activar conocimientos previos
« Introducir una nueva actividad

APRENDIZAJE ACTIVO
-Los estudiantesy el maestro se involucran
actividades interactivas y debates para
apoyar los objetivos de aprendizaje

CIERRE DE LECCION

« Brindar oportunidades para que los
estudiantes resumir las ideas principales,
evaluar la clase procesos, responder a las
preguntas planteadas en el comienzo de la

leccidny enlace aambos el pasadoy el futuro

APRENDIZAJEINDEPENDIENTEDELESTUDIANTE

«Puede incluir: lectura, escritura, manos
sobre actividad, video de la leccién,
demostracién, simulacion digital, etc.
para solidificar el aprendizaje o preparate
para un nuevo aprendizaje

« Los maestros brindan comentarios
continuosen el trabajo de los estudiantes
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Grupo entero
0 grupo
pequeno
rotacion

Grupo entero
0 grupo
pequeno
rotacion

Grupo entero
0 grupo
pequeno
rotacion

Individual
0 grupo
pequeno
rotacion

K-8 EN VIVO
INSTRUCTIVO

9-12 ENVIVO
INSTRUCTIVO

PERIODO DETIEMPO PERIODO DETIEMPO

Se asignan cuarenta minutos
para la instruccién diaria en virtual
cada area de contenido. Minutos de
cada leccion el componente variara
segunsobrelosobjetivosdeaprendizaje
y necesidades de los estudiantes

Se asignan noventa minutos
para la instruccion diaria en cada
periodo de clase virtual. Los ajustes
naturales pueden ser hecho al orden de
la leccién componentes y nimero de
minutosbasadosenelaprendizajemetas
y necesidades de los estudiantes.

Los minutos siguientes son un ejemplo de como la leccién se
pueden asignar minutos.

5 minutos

15 minutos

5 minutos

15 minutos

10 minutos

30 minutos

10 minutos

40 minutos
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peracione

Las recomendaciones en este documento se han hecho con la salud y seguridad de nuestros estudiantes.
y el personal al frente de cada discusion. Esta seccidn esfluidaalaesperade posibles cambios locales, estatales
o nacionales. mandatos / 6rdenes que estan fuera del control del distrito.

IMPACTO DE UN CASO POSITIVO

El distrito trabajara en estrecha colaboracion con la Division de Salud del Condado de Kenosha (KCDH)

con respecto a todos casos positivos confirmados. KCDH ayudara al personal del distrito a determinar un
curso de accién para escuelas sobre una base de caso por caso, hasta e incluyendo el cierre de un edificio

y / o cancelacién de actividades / deportes si se considera necesario. Cuando surge un caso sospechoso o
confirmado, todas las areas identificadas ser desinfectado. Los edificios no se cerrardn sin pruebas positivas
confirmadas.

Tras la confirmacién de un caso positivo , el director del edificio notificara a la Oficina de la Escuela
Liderazgo que trabajara con KCDH y el personal del distrito para notificar a todas y cada una de las

familias y el personal afectados de los proximos pasos, incluida la duracién de los cierres / cancelaciones, asi
como las expectativas de los estudiantes y el personal durante el cierre / cancelacion. El distrito no enviara
comunicaciones sobre sospechas casos o exclusiones de contacto cercano debido a preocupaciones de HIPPA
y FERPA. Cualquier inquietud inmediata sera comunicados por KCDH a las familias o al personal a través de
su proceso de rastreo de contactos.

Silaescuelaestuviera cerrada por algun periodo de tiempo, el personal y los estudiantes pasaran a un modelo
virtual paraseguiraprendiendo durante el cierre. Se proporcionaran detalles sobre las comidas en caso de que
esto ocurra. Si un maestro da positivo y esta demasiado enfermo para trabajar durante cualquier parte del
cierre, se buscara un sustituto para la continuidad del aprendizaje.

PONER EN PANTALLA

Autoevaluacion del estudiante
El distrito pide que todos los padres / tutores realicen una evaluacion diaria de sus hijos antes del comienzo.
de la jornada escolar utilizando los siguientes criterios:

« ;Su hijo ha estado en contacto cercano con una persona que dio positivo por COVID-19?

« ;Su hijo tiene tos, dificultad para respirar o dificultad para respirar o dolor de garganta?

« ;Ha tenido su hijo fiebre (100,4 0 mas) en las ultimas 48 horas?

« ;Su hijo ha tenido una nueva pérdida del gusto o el olfato?

« ;Su hijo ha tenido dolores musculares o escalofrios?

« ;Su hijo ha tenido un nuevo dolor de cabeza?

« ;Su hijo ha tenido nduseas, vomitos o diarrea?

Si su hijo se siente enfermo o0 muestra algun sintoma, manténgalo en casa hasta que sea sintoma

gratis durante 24 horas (1 dia) sin el uso de medicamentos para ayudar a_ prevenir la propagacion de COVID
cuandoestdenfermo.Sicree que puedenverse afectados, comuniquese con su proveedordeatencién médica.
Incluso un resfriado menor es un razén para permanecer en casa en medio de la pandemia.

Los distritos escolares de todo el estado seguiran trabajando con el Departamento de Asuntos Publicos
deWisconsin. Instruccién sobre los requisitos de ausencia en medio de la pandemia. No ha habido
actualizaciones en este 29 tiempo, pero se comunicaran cuando estén disponibles.


https://drive.google.com/file/d/1Uz3GmqtjNq_EYEiHHga1lU6jzwPL0Vf-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Uz3GmqtjNq_EYEiHHga1lU6jzwPL0Vf-/view?usp=sharing

OPERACIONES

Estudiantes que se enferman en la escuela

Cada edificio escolar tendra una sala de aislamiento designada fuera de la oficina principal / sala de
enfermeras para el personal y estudiantes que exhiban sintomas de COVID-19 donde esperaran a que los
recoja un padre / tutor. Estas salas estan separadas de las visitas al consultorio de los estudiantes saludables
(por ejemplo, medicamentos diarios, pruebas de diabetes, cuidado del asma, etc.). El personal de salud usara
termoémetrosinfrarrojossincontacto proporcionadosporelestado paramonitoreartemperaturas,y cualquier
area utilizada por el estudiante enfermo estara cerrada para limpieza y desinfeccién.

El personal utilizara la siguiente tabla para determinar cuanto tiempo un estudiante debe permanecer libre
de sintomas antes regresar a la escuela. En el caso de una inquietud de contacto cercano, el KCDH notificara
alafamilia afectada de cronogramas de exclusién. Cualquier otra decision con respecto al cierre de escuelas
se tomard en conjunto con el KCDH y se comunicé a las familias como se describe en la seccion Cierre de la
escuela debido a una pandemia.

S NO

Envie al estudiante a Negocio
la sala de aislamiento como siempre

Enfermera de salud o personal asignado para comunicarse con el padre /
tutor para recoger al alumno y solicitar la prueba COVID-19. Salud La
enfermera o el personal asignado también trabajara con el maestro de la
clase. para determinar quién estuvo a 6 pies del estudiante durante 15
minutos o mas en caso de que el KCDH necesite esta informacion.

Sl

POSITIVO: Publico
Salud hara seguimiento

Los estudiantes deben quedarse en casa hasta:
NEGATIVO: 10 dias O nota del médico autorizando
volver al trabajo Y
+han pasado al menos 24 horas desde la
ultimafiebre sin el uso de reductores de fiebre
medicamentos, Y
-sintomas (por ejemplo, congestién / secrecién
nasal,tos, dificultad pararespirar) han mejorado

El estudiante debe quedarse en casa hasta:

» han pasado al menos 24 horas desde la
ultimafiebre sin el uso de reductores de fiebre
medicamentos, Y
sintomas (por ejemplo, congestion / secrecion
nasal,tos, dificultad para respirar) han mejorado
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https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/symptoms-testing/symptoms.html
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Autoevaluacién del personal

KUSD utilizard un enfoque de autoinforme para monitorear COVID-19 en el lugar de trabajo.
Nosotros Pida amablemente a todo el personal que se autoevalle para detectar cualquier sintoma
(porejemplo, fiebre o escalofrios, tos, dificultad para respirar o dificultad para respirar, fatiga, dolores
musculares o corporales, dolor de cabeza, nueva pérdida del gusto u olfato, dolor de garganta,
congestion o secrecion nasal, nduseas o vomitos y / o diarrea).

Siel personal no muestra sintomas, debe presentarse al trabajo a la hora programada regularmente.
Duranteestetiempo,recomendamosencarecidamenteal personal que practique unamayorhigiene,
incluido el lavado de manos con frecuencia, practicar el distanciamiento fisico, cubrirse al toser y
estornudar, dejar las puertas abiertas para evitar tocar manijas, abstenerse de darlamanoy usaruna
mascara y / o protector facial. Por favor sepan que Se requieren mdscaras para todo el personal y
los estudiantes. (Consulte la seccion Equipo de proteccion personal para obtener mas informacion.
informacion). El personal que necesite una mascarilla debe consultar a su supervisor directo para
solicitar mas suministros. Cualquier oficinay / o edificio que necesite suministros adicionales debe
comunicarse con el Departamento de Instalaciones.

Autocuarentena del personal

El personal que haya tenido exposicién directa a una persona positiva confirmada con COVID-19
debe cuarentena durante 14 dias o segun lo indique la KCDH. Cualquiera con contacto secundario
con un Elindividuo identificado como positivo con COVID-19 debe controlar sus sintomas, incluida
la toma su propia temperatura dos veces al dia, durante 14 dias, pero deben presentarse al trabajo si
estan asintomaticos a menos que el KCDH o un proveedor de atencién médica indique lo contrario.

CASO POSITIVO CONFIRMADO POR KCDH: KCDH NO PODRIA
Supervisor para enviar al miembro del personal a casa y solicitar que CONFIRMAR CASO
autocuarentena durante 14 dias a partir de la ultima fecha de exposicién . POSITIVO: Pidale al
El personal puede usar tiempo. FFCRA o tiempo libre ganado (es decir, por empleado que regrese a
enfermedad o vacaciones) durante este negocios como de costumbre,
EMPLEADOS con aprobacion del supervisor y de RR.HH. que no presenten a menos que dirigido de otra
sintomas puede funcionar de forma remota durante este tiempo. No se manera por KCDH.
enviardn notificaciones en este instancia debida a FERPA e HIPPA.
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Personal que estd enfermo o se enferma en el trabajo

Si el personal tiene algun sintoma de COVID-19, debe quedarse en casa, notificar a su supervisor de
laausencia, introduzcalo en Frontline AusenceManagement segun los procedimientos normales de
informe de ausencia, y comuniquese su proveedor de atencién médica para posibles pruebas.

El personal que presencie a colegas que presenten sintomas de COVID-19 debe notificar a su
supervisordirectoquienluegole preguntaraalapersonasobrelossintomasobservados.Losinformes
estdn destinados aayudar a crear un entorno de trabajo seguro para todos.Tenga en cuenta que solo
debe informar sobre preocupaciones serias versus sintomas peridédicos.

S NO

POSITIVO: El personal debe quedarse en casa hasta que: 10
KCDH hara un seguimiento dias O nota del médico autorizando
El miembro del personal puede usar FFCRA o volver al trabajo Y
tiempo ganado apagado (es decir, por enfermedad « han pasadlo al menos 24 horas desde la tltima
0 vacaciones) mientras espera a la prueba resultados o al recibir un resultado positivo O
resultados o al recibir un resultado positivo fiebre sin el uso de reductores de fiebre
medicamentos, Y
- sintomas (por ejemplo, congestidn / secrecion
nasal,tos, dificultad para respirar) han mejorado

OR

NEGATIVO:

El personal debe quedarse en casa hasta que:
+han pasado al menos 24 horas desde la
ultimafiebre sin el uso de reductores de fiebre
medicamentos, Y

El personal puede usar la licencia pagada bajo FFCRA si:
« sujeto a una cuarentena federal, estatal o local
oorden de aislamiento relacionada con COVID-19;
« un proveedor de atencién médica le ha
recomendado que secuarentena relacionada con

-sintomas (por ejemplo, congestion / secrecion
nasal,tos, dificultad para respirar) han mejorado COVID-19:

- estan experimentando sintomas de COVID-19y
estanbuscando un diagnéstico médico
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Personal que se enferma o se enferma en el trabajo (continuacién)

El personal deberd utilizar la Ley de Respuesta al Coronavirus de Families First (FFCRA) o el tiempo ganado
fuera (por ejemplo, por enfermedad, vacaciones, horario flexible, etc.) para el personal elegible para
beneficios, por ausencias relacionadas con COVID-19.

FFCRA no agota el tiempo ganado por enfermedad, es una forma de licencia federal paga mas alla del
tiempo libre ganado.La documentacion de FFCRA esta disponible en la intranet del personal.

Después de cualquier conversacién de COVID-19 con el personal que muestre sintomas, los supervisores
deben enviar un correo electrénico a la Oficina de Recursos Humanos (humanresources@kusd.edu)
sefnalando la conversacién y que el individuo fue enviado a casa. HR luego hara un seguimiento con el
miembro del personal y Kenosha Departamento de Salud del Condado segun sea necesario.

La Oficina de Recursos Humanos notificara al Departamento de Instalaciones de cualquier area que pueda
necesitan una limpieza profunda debido a las pruebas pendientes para la seguridad y el bienestar de los
demas. Esto se hara dentro de las 24 horas posteriores a la presentacion de informes al Departamento de
Instalaciones.

Si alguien muestra alguno de los letreros * que se enumeran a continuacién, llame al 9-1-1 inmediatamente
y notifique al operador que estd buscando atencion para alguien que pueda tener COVID-19. Ademas,
notifique al edificio administrador, asi como personal de recepcién/ oficina, para que estén al tanto de que se
estd marcando el 9-1-1.

-Dificultad para respirar

Dolor o presion persistente en el pecho

-Desorientacion

«Incapacidad para despertar o permanecer despierto

-Labios o cara azulados
*Esta lista no incluye todos los sintomas posibles que pueden requerir atencién de emergencia.
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Viajes personales y cuarentena
El Departamento de Estado aconseja a los ciudadanos estadounidenses que eviten todos los viajes
internacionales debido a la impacto de COVID-19. Si viajé internacionalmente en los ultimos 14 dias:

- Quédese en casa, controle su salud y practique el distanciamiento fisico durante 14 dias después de su
regresodelviaje.El distanciamientofisico significamantenersealejadodelugaresconcurridos,evitando
grupos reuniones y mantener la distancia (aproximadamente 6 pies) de los demas cuando sea posible.

« Obtenga mas informacion sobre qué hacer si se enferma después de un viaje.

« Recomendaciones de viaje de los CDC por pais.

Los empleados elegibles para recibir beneficios deberan utilizar el tiempo libre ganado (por ejemplo,
enfermedad, vacaciones, horario flexible, etc.) mientras se pone en cuarentena después de un viaje
internacional. FFCRA no se aplica aqui y el distrito esta ya no permitir que el personal trabaje de forma
remota a menos que se le indique especificamente debido a un cierre ordenado por el Division de Salud del
Condado de Kenosha.

Preocupaciones del personal sobre el regreso al trabajo:
El personal con inquietudes directamente relacionadas con COVID-19 puede ser elegible para una licencia
pagada bajo FFCRA . Esta incluye a las personas que no pueden trabajar porque la persona:
1. estd sujeto a una orden de aislamiento o cuarentena federal, estatal o local relacionada con COVID-19;
2. ha sido aconsejado por un proveedor de atencién médica para la autocuarentena relacionada con
COVID-19;
3. tiene sintomas de COVID-19 y busca un diagnéstico médico;
4, estd cuidando a unindividuo sujeto aunaorden descritaen (1) o auto cuarentena como se describeen 2);
5. esta cuidando a su hijo cuya escuela o lugar de cuidado esté cerrado (o el proveedor de cuidado
infantilno disponible) debido a razones relacionadas con COVID-19; o
6. estaexperimentandocualquierotracondicidnsustancialmentesimilarespecificadaporel Departamento
deSalud y Servicios Humanos.
La documentacion de FFCRA esta disponible en la intranet del personal.

El personal que no se sienta seguro al regresar al trabajo por otras razones debe comunicarse con su supervisor
para aprender sobre las precauciones de seguridad implementadas por el distrito. Las preocupaciones de
ejemplo pueden ser la edad, la salud / razones médicas distintas a COVID, seguridad y otras. Si la persona
aun no se siente segura para regresar, refiéralos a la Oficina de Recursos Humanos para determinar si hay o
no dejar opciones disponibles segun sus preocupaciones (por ejemplo, FMLA, ADA, etc.).

Sealienta al personal que busque apoyo adicional de una fuente externa a que se comunique con LifeMatters,
Programa de asistencia para empleados de KUSD, sin cargo. LifeMatters es un servicio 24 horas al dia, 7 dias
alasemanaqueofreceasistenciapersonalyconfidencialal personal del distritoy dependienteselegibles.Visite
Visit https://members2.mylifematters.com/portal/landing e ingrese kusd1 en el cuadro de inicio de sesion.

DISTANCIA FISICA

Se alentara al personal y a los estudiantes a practicar la distancia fisica de 6 pies recomendada por los CDC.
en la medida de lo posible en todas las areas del distrito. Para garantizar la seguridad y el bienestar de todos,
las reuniones debe celebrarse virtualmente tanto como sea posible. Si son necesarias reuniones cara a cara,
espaciado de 6 pies debe usarse entre los participantes.
Consideraciones adicionales:

« El personal debe almorzar o tomar descansos en su propio espacio de trabajo cuando sea posible.

« Ajuste el lugar donde se sienta la gente dentro de las estaciones de trabajo para maximizar el

distanciamiento fisico cuando sea posible.
« Limite el nimero de personas permitidas en cualquier oficina a la vez.
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EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL

Mascaras faciales

Segun lo recomendado por KCDH y los Centros para el Control de Enfermedades, requeriremos que todo el
personalylosestudiantesusar mascarillasdesdeelmomentoenqueingresanal primerestudiante oalautobus
de la ciudad, o llegan a la escuela si no lo hacen utilizar el transporte proporcionado por el distrito, hasta el
momento en que salgan de los edificios del distrito o bajen del autobus al final de la jornada escolar.

A los estudiantes que se olviden de la cobertura personal o proporcionada por el distrito se les proporcionara
una mascara para dia. El personal del distrito educara a los estudiantes sobre la importancia de usar una
cubiertafacial en esfuerzo paralograr el cumplimiento. Ofensas repetidas o negativa a cumplir sin un médico
documentado excusa resultard en una notificacion a los padres y puede estar sujeta a disciplina progresiva
hasta y incluida la suspension.

Se entiende que habra momentos durante la escuela en los que no sea posible usar una mascara o incluso
recomendado. Segun KCDH, esos tiempos incluyen:

« Cuando participa en actividades de ejercicio en interiores o al aire libre 0 mientras se encuentra en
un area publica al aire libresiempre que se mantenga una distancia de al menos 6 pies entre los no
miembros del hogar

« Cuando no usar una cubierta facial es esencial para la comunicacion (por ejemplo, terapia del habla;
para sordosocon problemas de audicion, etc.)

« Al obtener un servicio que requiere la remocion temporal de una cubierta facial

+ Mientras come o bebe

« Segun las indicaciones del director o el maestro para evitar que alguien se sobrecaliente en unedificio
sin aire acondicionado en un dia caluroso

« Cuando la persona tiene una excusa médica documentada

Tenga en cuenta que el condado de Kenosha exime a los niflos menores de 4 afios de usar una cubierta facial,
y aunque no atendemos a niflos menores de 2 afnos, debe entenderse por todos que esos nifos no deben
cubrirse la cara debido al riesgo de asfixia.

El distrito proporcionara mascaras de tela de alta calidad (por ejemplo, de doble capa, con al menos una de
las capas siendo un algodon 100% pesado; hecho de tela apretada con ~ 600 hilos; y son bien equipado con
espacios minimos alrededor de los bordes) para todo el personal y los estudiantes. Una de las mascaras es
proporcionado al personal tendra un area despejada para que las personas puedan ver los movimientos dela
boca. Estudiantes y personal también pueden usar sus propias mascaras. En general, las mascaras de tela son
preferibles a las desechables porque:
+ Son mas comodos, disminuyendo la cantidad de veces que una persona necesitara ajustarlo
ypotencialmente tocar su cara.
« Son reutilizables para que las personas puedan lavarlos periédicamente.
« Las mascaras de procedimiento de nivel 1y las mascaras de tejido econdmicas se vuelven rapidamente
ineficacesdespués del uso / humedad y el reemplazo regular pueden resultar muy costosos.

El distrito también requerird que todos los visitantes que entren a los edificios usen una mdscara antes de
permitir la entrada. Se proporcionardn mascaras a aquellos que no tengan una a mano.

Se proporcionaran mascarillas quirdrgicas N95 a las enfermeras escolares, los auxiliares de salud y el personal
de oficina que trabaje directamente con estudiantes o personal enfermo.
« Qué debe saber el personal de atencion médica sobre el cuidado de pacientes conPosible enfermedad
por coronavirus
« Precauciones basadas en la transmisién



https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/cloth-face-cover-guidance.html
http://Transmission-Based Precautions 
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Protectores faciales u otras barreras

El distrito proporcionara un protector facial de plastico transparente para cualquier miembro del personal
que desee usarunoenademdsde unamascarilla. Algunas posiciones que pueden querer usarambosincluyen
enfermeras y auxiliares de salud. cuando se trabaja con estudiantes enfermos, asi como con ciertos maestros
y auxiliares de educacion especial. Adicionalmente, miembros del personal que estan en contacto regular con
visitantes o tienen una condicién médica que causa La preocupacion adicional por contraer COVID-19 puede
sentirse mas cbmodo con un protector facial.

Guantes

Los guantes no son practicos para la mayoria de los puestos o funciones del distrito, pero estaran disponibles
para custodios y personas que realizan tareas médicas, como enfermeras escolares, auxiliares de salud y otros
interactuar con personas enfermas. Se deben desechar los guantes y lavarse las manos.

inmediatamente después del contacto.
Purificadores de aire / ventiladores

El personal puede utilizar purificadores de aire y / o ventiladores personales. Segun el CDC, los ventiladores
no deben volarestudiantes/grupos porque podria esparcir gotas de aire contaminado. Empujar el aire dentro
/ fuera de las ventanas apropiado. Los ventiladores también pueden usarse para enfriamiento personal. Los
dispositivos utilizados no deben incluir elementos esenciales aceites o aromas de cualquier tipo porque son
desencadenantes del asma.

HIGIENE PERSONAL

Se aconseja al personal y a los estudiantes que hagan lo siguiente para protegerse a si mismosy a los demas:
« Practique el lavado de manos frecuente y adecuado
« Elimine el contacto fisico - no apretones de manos, abrazos, chocar los cinco, etc.
« Cubra la tos y los estornudos dentro del codo o con un pafuelo
« Evite tocarse los ojos, la narizy la boca

Se instalaran estaciones de desinfeccion de manos en la entrada de cada salon de clases y en cada area de
oficina (p. Ej. oficina principal, oficina de orientacion, entradas al departamento de ESC, etc.). Esto no incluye
oficinas individuales o pequefios bolsillos de oficinas. Las estaciones se instalaran a finales del verano y se
complementaran con mas enprincipios del otofio cuando estén disponibles.

El desinfectante de manos sera un producto sin alcohol eficaz contra COVID-19. Este articulo proporciona
informacion del sitio web de la FDA sobre la eficacia del ingrediente activo, benzalconio

cloruro, contenido en el producto sin alcohol. Este documento explica por qué no buscamos un desinfectante
de manos a base de alcohol.

Las escuelas recibiran sefalizacion sobre el lavado de manos, el distanciamiento fisico, el uso de mascarasy
otros segun seanecesario paraayudararecordaralosestudiantesyal personal sobrelas medidas de seguridad
implementadas.

EXPECTATIVAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

Este documento explica las expectativas de limpieza habituales de cada conserje.

El Departamento de Instalaciones aumentara los protocolos de desinfeccion con énfasis en la desinfeccion.
superficies que se tocan comunmente en cada edificio, como mostradores, mesas, escritorios, sillas,
picaportes, superficies de puertas, interruptores de luz, botones de ascensores, barandas, teclados de
computadora y lavabo accesorios, asi como todas las oficinas, cubiculos y salas de reuniones.

Los conserjes principales continuaran manteniendo un inventario de todas las operaciones de limpieza y de
rutinasuministrosyhacer pedidoscomo suministros,como aerosoles desinfectantes, desinfectantedemanos,
etc., se agotan. Se han hecho arreglos para que el personal de conserjeria en cada sitio obtenga botellas

de desinfectante, guantes, 36 mascaras y toallas de papel para ayudar a mantenerlas seguras y realizar una
desinfeccioén adicional.


https://drive.google.com/file/d/18UcLCtmLPEA6uL_VgTt8LppF_i2JAyiQ/view
https://drive.google.com/file/d/1_cv3O_XSlllUVFVyZ0M1FtvL4phH8yPp/view
https://drive.google.com/file/d/1ZzHQNQEWL2tAzB8VGLmsGxzbOU8G8WO1/view?usp=sharing
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EXPECTATIVAS DE LIMPIEZA'Y DESINFECCION (CONTINUACION)

El personal de conserjeria rotara las salas de pulverizaciéon cada noche con los pulverizadores
Protexusindependientementedecualquierpendientecasos.Ejemplo:sialguientiene30habitaciones
para limpiar a diario, rotard rociando seis habitaciones por dia.

Cada salén / oficina recibird un 32 oz. botella de producto desinfectante. Estas botellas seran
etiquetado y serd para uso exclusivo en el aula / oficina. Dependera del personal de cada sala
determinar cdmo a menudo quieren limpiar sus mesas, escritoriosy /o pomos de las puertas durante
el dia. El personal debe deje una nota para los conserjes nocturnos cuando se necesite una recarga.
Toallas de papel o toallas blancas también seran suministrado a cada aula.

PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS PARA VISITANTES

El distrito tiene la intencién de limitar a todos los visitantes no esenciales en los edificios, incluidos
los padres y la comunidad. voluntarios, oradores invitados y reclutadores. Se anima a las escuelas a
encontrar formas de incluir estos visitantes virtualmente cuando sea posible. Reuniones de padres,
como IEP, 504, CSly padres y maestros conferencias, se llevaran a cabo virtualmente en la mayor
medida posible.

Seanimaalos padres/tutores a permanecer en sus vehiculos durante cualquier forma de recogiday
/ 0 abandono - antes, durante y después de la escuela.

Los padres que dejen a sus hijos después de que haya comenzado la jornada escolar deben enviar a
los construyendo por si mismos. También se les disuade de dejar articulos olvidados, incluidos
almuerzos e instrumentos musicales a menos que sea absolutamente necesario. Si esto ocurriera,
los padres deben comunicarse la oficina de la escuela para organizar la entrega de articulos, como
medicamentos.

Los padres / tutores que recojan a sus hijos antes de que termine el dia escolar deben llamar a

la oficina de la escuela. En este caso, los padres / tutores deben enviar una nota a las escuelas

con su hijo indicando la necesidad para una salida anticipada. Los estudiantes de primaria seran
acompanados por el padre / tutor y pueden ser pidié verificar la identificacion. Los estudiantes de
secundaria y preparatoria seran entregados a sus padres / tutores.

Las entregas deben dejarse en una puerta designada lejos del trafico de estudiantes y personal. Siun
visitante es se les permita ingresar al edificio, se les pedird que usen una cubierta facial.

Informacion sobre eventos deportivos y de bellas artes, incluidas actuaciones y audiencia.
participacién, sera préxima en funcién del estado de la pandemia.

Los estudiantes de docenciaylos estudiantes con experienciade campo de universidades aprobadas
continuaran trabajando en aulas con un nimero limitado de clases.

Permisos de uso de instalaciones para grupos externos (todas las clasificaciones de usuarios de
permisos,exceptoactividadesescolaresgrupos) selimitaraalasinstalacionesalairelibre solodurante
el ano escolar 2020-21 a menos que se tomen medidas posteriores tomada por la Junta Escolar.



https://evaclean.com/products/protexus-cordless-electrostatic-sprayers
https://evaclean.com/products/protexus-cordless-electrostatic-sprayers
https://drive.google.com/file/d/1q2ZHkKkV2oX9479T7E-yMor-WTVWZTBn/view
https://www.kusd.edu/departments/facilities/building-rental-permits
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SERVICIOS DE COMIDA

El marco de cémo el departamento de servicio de alimentos brinda servicio de comidas a los estudiantes
durante una La pandemia se desarrollé utilizando recursos del Departamento de Agricultura de los Estados
Unidos (USDA), Departamento de Instruccion Publica (DPI) y el condado de Kenosha. Directrices y
procedimientos descritos dentro del marco son fluidos.

El distrito requerira que todo el personal de servicio de alimentos use mascarillas y / o escudos mientras esté
en el trabajo. Mascaras y / o se proporcionaran escudos, o el personal puede usar los suyos.

El personal del servicio de alimentos en la cocina central y los sitios con mas de un miembro del personal
completaran controles diarios de temperatura y pantallas de sintomas. Los miembros del personal se
autoexaminaran dénde estan Unico empleado del servicio de alimentos.

Se proporcionara desinfectante de manos paratodas las cocinas escolares. La capacitacion sobre cuando usar
desinfectante de manos sera proporcionados en la capacitaciéon de regreso a la escuela y la orientacién para
nuevos empleados.

Se han comprado rociadores desinfectantes Protexus para cada cocina de las escuelas intermedias y
secundarias. La unidad El gerente rociara todas las areas de alto contacto con un desinfectante de grado
alimenticio al final de cada turno.

Los guantes se usaran de acuerdo con el Cédigo de Alimentos deWisconsin :“El contacto con las manos
descubiertas no es permitido al manipular alimentos listos para comer en cualquier momento“. Ademas, se
usaran guantes cuando recoger / escanear tarjetas de comida. Se proporcionard capacitacién sobre cuando
usar guantes durante el regreso a clases. formacién y orientacién para nuevos empleados.

Todos los menus se modificaran para permitir que tanto el personal de servicio de alimentos como los
estudiantes practiquen mejor la actividad fisica. distanciamiento.

Almuerzo de primaria Menu

Actualmente solicita la exencion del requisito de Oferta vs.Servicio de DPI/ USDA . Comidas completas

se les servird a los estudiantes a través de una compresa caliente / compresa fria y leche. No participar en
Oferta vs Servicio aumentar el desperdicio y los gastos de alimentos. El mayor desperdicio de alimentos de los
estudiantes no se puede convertir en Compartir Tablas.

Los sitos de servico a granel/tradicionales so convertirdn en un sistema listo para usar durante el period
la pandemia. Esto incluye KTEC East y West, EBSOLA Creative Arts y Dual Language, McKinley y las
Dimensiones del Aprendizaje.

Caja / Punto de servicio
Se sequira el modelo actual de comidas de los viernes en el salén de clases todos los dias. Las escuelas
generalmente usan dos enfoques diferentes:
1. Diferentes estaciones de servicio instaladas dentro de los edificios: las aulas se asignan a una estaciéon
pararecogerlos a una hora especifica y luego regresar al salén de clases para comer.
2. Los salones de clases salen a horas especificas para recoger las comidas en la cafeteria.

Los directores del edificio determinardn qué opcién funciona mejor para su edificio y deberdn Asegurese de
que la sincronizacion optimice el distanciamiento fisico en el punto de recogida..


https://dpi.wi.gov/sites/default/files/imce/sspw/pdf/Interim_COVID-19_Cafeterias_and_Food_Service_Guidance.pdf
https://dpi.wi.gov/sites/default/files/imce/sspw/pdf/Interim_COVID-19_Cafeterias_and_Food_Service_Guidance.pdf
https://www.fns.usda.gov/disaster/pandemic/covid-19
https://dpi.wi.gov/sites/default/files/imce/sspw/pdf/Interim_COVID-19_Cafeterias_and_Food_Service_Guidance.pdf
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Caja / Punto de servicio (continuacién)
Los estudiantes recogeran su paquete frio (en la parte inferior), paquete caliente (en la parte superior de la
bolsa fria) y leche (en la parte superior de paquete caliente) y regrese al salén para comer.

Se eliminaran las tarjetas de comida. En el nivel de primaria, esto puede aumentar la probabilidad de que un
estudiante reciben una opcién de almuerzo diferente a la que eligieron.

Almuerzo de secundaria / preparatoria Menu

El distrito esta solicitando una exencién del requisito de Oferta vs. Servicio de DPI / USDA . Esto seria
permitir que se sirvan comidas completas para que los estudiantes pasen rapidamente por la linea de la
cafeteria, en lugar de permitirles seleccionar y combinar entre una amplia variedad de platos principales 'y
acompanamientos.Loslaeliminacion de Oferta vs Servicioaumentara el desperdicio de alimentos y los gastos
en alimentos, pero proporcionara unaambiente para el personal y los estudiantes. Nota: El mayor desperdicio
de alimentos de los estudiantes no se puede convertir en Compartir Tablas.

Se eliminara el servicio a la carta durante la pandemia para minimizar el tiempo que los estudiantes pasan
en fila. Por ofreciendo solo un nimero limitado de comidas completas para llevar, los estudiantes podran
rapidamente pasar por las lineas de comida.

Caja / Punto de servicio

Todas las lineas de pago seran sin efectivo. Actualmente, solo se acepta dinero en efectivo a nivel de escuela
secundaria. Cualquier efectivo necesidad de ser depositado en las cuentas de los estudiantes debera pasar
por el administrador de la unidad en el mafana, que es el procedimiento actual en el nivel de secundaria.
Las familias ain pueden realizar pagos en linea o en la ESC, 3600 52nd St., con efectivo, cheque o tarjeta de
crédito.

Los cajeros de caja tendran botellas de spray de alcohol isopropilico para desinfectar el punto de venta (POS)
maquinas segun lo recomendado por laempresa POS. POS y alfileres se limpiaran con isopropilo alcohol con
tanta frecuencia como sea posible.

Se les pedira a los estudiantes que pasen personalmente sus tarjetas de identificacién al momento de pagar
como mejor practica. Si no tienen su tarjeta de identificacion, deberan ingresar su identificacién usando el
teclado.

Las escuelas intermedias y secundarias de Disposicion de elegibilidad comunitaria (CEP) utilizaran una
hoja de verificacion del DPI en lugar de que ID / pines. Esto significa que no podemos dar a los padres
informacién especifica sobre las comidas del estudiante (por ejemplo, qué estudiante comié el jueves pasado)
en Bradford, Bullen, Hillcrest, Lincoln, Reuther y Washington.

Sehaninstalado barreras de plexiglas en todas las estaciones de check-out /POS de las escuelas intermedias y
secundarias.

Incrementar el distanciamiento fisico

Las comidas de la escuela intermedia y secundaria deben servirse de manera centralizada. Sin embargo,
el menu y el empaque las modificaciones permitiran a los estudiantes pasar rapidamente por las lineas de
servicio. Esto podria permitir lo siguiente :

1. Escuela para agregar otro periodo de almuerzo, reduciendo el nimero de estudiantes en cada periodo
de almuerzo.

2. Salida de la clase a la cafeteria para ser escalonada y permitir que menos estudiantes se muevan
rapidamentelas lineas antes de que se publiquen las siguientes clases. Se recomienda que no todos los
estudiantesllevado a la cafeteria y sentado antes de ser liberado en las lineas de comida.

39 3. Crear areas para comer en espacios adyacentes a cafeterias, en espacios que normalmente no se
utilizan para comer.


https://www.fns.usda.gov/disaster/pandemic/covid-19
https://dpi.wi.gov/sites/default/files/imce/sspw/pdf/Interim_COVID-19_Cafeterias_and_Food_Service_Guidance.pdf
https://www.kenoshacounty.org/DocumentCenter/View/11056/Kenosha-County-Kickstart-Recommendations-Final
http://www.myschoolbucks.com
https://dpi.wi.gov/sites/default/files/imce/sspw/pdf/Interim_COVID-19_Cafeterias_and_Food_Service_Guidance.pdf
https://dpi.wi.gov/sites/default/files/imce/sspw/pdf/Interim_COVID-19_Cafeterias_and_Food_Service_Guidance.pdf
https://dpi.wi.gov/sites/default/files/imce/sspw/pdf/Interim_COVID-19_Cafeterias_and_Food_Service_Guidance.pdf
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Desayuno
El desayuno en las escuelas primarias y secundarias consistird en dos paquetes frios y leche.

Losestudiantesdelaescuelaprimariarecogeransusmochilasenlasestacionesespecificadas porlosdirectores
de las escuelas y proceden a sus aulas para comer. Se determinara el nUmero y la ubicacién de las estaciones
de desayuno por participacién promedio en el desayuno.

Los estudiantes de secundaria recogeran los paquetes en el centro de la cafeteria y comeran en las areas
designadas. Los sitios de Disposicion de Elegibilidad No Comunitaria (CEP) deberan usar una lista para
identificar elegibles participantes del desayuno.

Cadaescuelaesresponsable de proporcionardetalles sobrelaubicaciondeloslugares derecogidaydéndelos
estudiantes comera a las familias.

TRANSPORTE

Elautobus esamenudo el primer punto de contacto de un estudiante con la escuela porla mafanay el dltimo
punto de contacto por la noche. Como tal, el distrito implementara protocolos adicionales para mitigar la
propagacion.de COVID-19y proteger tanto a los estudiantes como al personal. Estos pasos estan destinados a
complementar el DPI Guia de transporte provisional COVID-19.

Para la mayoria de los distritos escolares, no es posible ni logistica ni fiscalmente implementar el
distanciamiento fisico en un autobus escolar. En la mayoria de los casos, entre 10y 12 estudiantes cabrian en
un autobus con distancia fisica en lugar, lo que requeriria de 2 a 4 veces mas autobuses, conductores y fondos
para implementar.

El distrito se comunicara contodos los padres/tutores para determinar qué estudiantes viajaran en el autobus
y cuales no se basaran en el plan de mitigacién del distrito. Los estudiantes y los padres / tutores seran

una parte crucial para ayudar a garantizar la seguridad y mitigar los riesgos al utilizar el transporte escolar.
Para garantizar el transporte seguro de los estudiantes, el distrito trabajara con las companias de autobuses
para garantizar la lo siguiente se hace durante todo el ano escolar:

« Inspeccionetodoslosautobusesyvehiculos utilizados paratransportaralosestudiantes paraverificarsu
limpieza y seguridad.

« Asegurese de que las inspecciones de seguridad del vehiculo estén actualizadas.

- Complete el servicio programado y el mantenimiento preventivo o asegurese de que esté a tiempo.
terminado.

« Haga un inventario, recopile y compre suficientes equipos de limpieza y suministros de higiene
conel entendimiento de que los autobuses se desinfectardn con mayor frecuencia. Utilizar productos
recomendado por los CDC, la Agencia de Proteccion Ambiental, los departamentos de salud locales y
/o profesionales de la gestiéon de riesgos.

« Limpiary desinfectar afondo todos los autobuses y vehiculos escolares, especialmente los que se tocan
comunmentesuperficiesdentrodelasdreasdeentrada, pasajerosyconductordelautobusovehiculode
transporte,incluyendoasientos paraelautomavil,cinturonesde seguridad, asientos elevadosyarneses,
que se utilizan para transportar a los estudiantes de manera regular.

« Deje que los productos desinfectantes se sequen y los vapores se disipen antes de que los
estudiantespermitido en el autobus.

« Documentar cada vez que se desinfecta el vehiculo.

« Asegurese de que los suministros de limpieza que se guardan en los autobuses estén etiquetados y
almacenados de manera adecuadalos estudiantes no tienen acceso a ellos.

« Asegurese de que los suministros de limpieza utilizados estén debidamente etiquetados para que
los empleados sepan los productos quimicos que se utilizan. Asegurese de que las hojas de datos de
seguridad estén disponibles para todos los productos quimicos enutilizar.



https://dpi.wi.gov/sites/default/files/imce/sspw/pdf/Interim_COVID-19_Transportation_Guidance.pdf
https://www.epa.gov/pesticide-registration/list-n-disinfectants-use-against-sars-cov-2-covid-19
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TLas siguientes son modificaciones que el distritoinstard alas companias de autobuses aimplementar debido
a la pandemia.
« Exigir mascaras faciales y / o protectores faciales para pasajeros, conductores y asistentes.
«Unaalternativa apropiada para los autobuses urbanos seria instalar plexiglas entre losconductor
y pasajeros
- Limitar la cantidad de estudiantes programados para cada autobus y en cada parada de autobus.
+ No mas de dos estudiantes por asiento en los autobuses amarillos
+ No mas de 50 estudiantes por autobus para los autobuses de transporte publico de la ciudad
« Prohibir comer, beber (a menos que sea médicamente necesario) o masticar chicle en el autobus.
« Colocar letreros de seguridad de los CDC en los autobuses

El distrito también trabajara con las companias de autobuses para considerar lo siguiente siempre que sea
posible:
« Asignar conductores a un solo autobus y una ruta especifica, asi como tomar otras medidas para
minimizarel nimero de conductores que utilizan un vehiculo
Procesos y ubicaciones escalonadas para dejar y recoger a los nifios cuando sea posible en las escuelas.
- Crear expectativas de asientos asignados en cada autobus. Ejemplos:
- Tabla de asientos formal para ayudar con la asignacién de asientos y cualquier necesidad de
rastreo de infecciones(asignar a los estudiantes por grado o parada de autobus)
« El primer alumno ocupa el asiento trasero mas disponible (de entrada), el ltimo alumno sale
primero enescuela (salida) cuando sea apropiado para la edad
« Agregar rutas de autobus adicionales, si es posible
« Transportar estudiantes médicamente fragiles en vehiculos separados cuando lo indique el
Departamento de Apoyo al Estudiante y Educacién Especial
«Intercambiar conductores en lugar de cargar a los estudiantes en un autobus diferente

INFORMACION DEL PERSONAL

Esta seccidn se refiere a los miembros del personal e incluye una variedad de temas relacionados con los
ajustes que se realizan para el afo escolar 2020-21 debido a la pandemia. Estos elementos son fluidos y se
pueden ajustar a medida que aprendemos qué funciona y qué no en estos tiempos inciertos.

Intervencion de prevencion de crisis (CPI)

Si surge un incidente, se pueden implementar medidas de CPI para la seguridad del estudiante, asi como
otros en lazona. En este caso, el personal debe asegurarse primero de que esta usando una cubierta facial (es
decir, mascara y / o protector facial) y guantes antes de ayudar lo mas rapido posible.

Ejercicios y ajustes de seguridad

Se seguiran realizando simulacros de seguridad con modificaciones para garantizar que el personal y los
estudiantes sigan estando al tanto de los procedimientos adecuados en caso de que surja una emergencia.
Si bien el CDC ha compartido que la transmision principal de COVID-19 es a través de particulas de aire,
existe la posibilidad de que se pueda transmitir al tocar un superficie u objeto que tiene el virus y luego tocarse
la boca, la nariz o posiblemente los ojos, pero no se cree que esta sea la forma principal de propagacion del
virus. Debido a esto, los maestros del salén de clases pueden elegir dejar las puertas abiertas a pesar de las
recomendaciones de ALICE, o pueden optar por mantenerlas cerradas por seguridad razones y pida a los
estudiantesy al resto del personal que utilicen la estacién de desinfeccion de manosdelaulaalingresaral aula
después de abrir / cerrar la puerta.

Salones para el personal

Estas dreas se limpiaran regularmente como el resto de los edificios. Los directores del edificio pueden utilizar
espacios para crear salones adicionales para el personal con fines de distanciamiento fisico en espera de
espacio disponible. Estas espacios adicionales proporcionaran espacio para sentarse, pero las comodidades
habituales (por ejemplo, refrigerador, microondas, etc.) solo estara disponible en el salén principal.


https://drive.google.com/file/d/1uZXoBaJ7yENhLCXIM2Tgtv_Dopzq3wbV/view?usp=sharing
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Efectividad del educador

El proceso actual se utilizard con la excepcion de que los maestros que brinden instruccién virtual
serobservadoatravésdesesionesde Google Meetyoportunidadesasincrénicasquese proporcionan
en lugar de que las observaciones en persona.

Salas de aislamiento

Debera contar con una enfermera cuando se les asigne para estar en el lugar. Cuando no hay
una enfermera en el lugar, la habitacion sera atendido por el profesional de apoyo educativo de
informacion de salud.

Seleccion de profesores virtuales

El personal interesado en ser profesor virtual podra expresar interés por las vacantes. Esto ocurrird
después de la fecha limite del 26 de agosto de 2020 para que las familias aseguren su decisién

en persona o virtual. los el proceso de seleccion utilizara una rubrica que incluye el nimero de
estudiantes virtuales, necesidades de programacion, selecciones de cursos, certificaciones del
personal, etc. que los directores utilizaran para seleccionar al personal que sea mas adecuado para
ensenanza virtual.

Estoseveradiferenteencadanivel,conalgunosmiembrosdelpersonalensefandosolovirtualmente,
algunos ensefiando solo en persona, y algo de ensefianza tanto presencial como virtual.



APENDICE A - DEFINICIONES

+Asincrénico: aprendizaje independiente del estudiante

« Ley CARES - Ley de - ayuda, alivio y seguridad econdmica por coronavirus

« CEP - Community Eligibility Provision es una opcién de servicio de comidas sin precio para
escuelas ydistritos escolares en areas de bajos ingresos.

« En persona: aprendizaje tradicional que ocurre dentro de un edificio escolar.

« Sincrénico: instruccion virtual cara a cara con el maestro

« Aprendizaje virtual: aprendizaje que se produce en linea con una combinacién de algo
dirigido por un maestro y otrolecciones dirigidas de forma independiente

APENDICE B - REFERENCIAS Y RECURSOS

« Enfoque en la salud mental y el bienestar durante el cierre de la escuela
« Creacion de un aula en linea mas calida y atractiva

« DPI: actualizaciones de Covid y recursos de educacién especial

« Serie de seminarios web DPI SEL

« SEL especifico de primaria (DPI)

- Sitio web de tecnologia de asistencia de KUSD

» Sala de relajacién virtual de KUSD

- Sitio web de transicién de KUSD

« SEL de secundaria y preparatoria (DPI)

« SEL especifico de preescolar (DPI)

- Protéjase y proteja a los demds

- Establecimiento de relaciones durante un instituto de busqueda de crisis
- Detener la propagacién de gérmenes

- Estrategias para el aprendizaje a distancia informado sobre el trauma



https://home.treasury.gov/policy-issues/cares
https://dpi.wi.gov/sites/default/files/imce/sspw/pdf/Focus_on_Mental_Health_and_Wellness_During_School_Closure.pdf
https://dpi.wi.gov/sped/covid-19-sped-updates-and-resources
https://dpi.wi.gov/sites/default/files/imce/sspw/pdf/SEL_-_Preschool.pdf
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